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Asunto: Invitacion a presentar cotizacién para la celebracién de las dieciseisavas justas
ocupacionales vigencia 2023 de la ES.E. Hospital San José del Guaviare.

Cumpliendo con ber ser del Comité Paritario de Seguridad y Salud en el trabajo y el

SG-3ST de la ES.E. Hospital San José del Guaviare, como es velar por la salud fisica y
mental de los trabajadores, y teniendo en cuenta que durante catorce anos se han
venido realizando las Justas ocupacionales y que este ano, no puede ser la excepcion,
mas aun, en este tiempo de pandemia, donde el miedo y la angustia estan presente en
cada uno de los funcionarios y colaboradores que prestamos nuestros servicios en esta
Institucion, siendo esta una oportunidad de bajar los niveles de stress que estd manejando
el personal por motivos le las consecuencias del COVID 19. Es importante mencionar que
estas actividades que se realizan en el marco del bienestar ocupacional de la poblacion
trabgjadora y/o colaboradora de la Institucidn minimizan el nivel de stress ocupacional,
incidentes y accidentes de trabgjo, como también las enfermedades laborales, tal cual
como nos lo indica el Decreto Ley 1072 ARTICULO 2.2.4.4.5. Politica de seguridad y salud
en el trabagjo (837). Bl empleador o contratante debe establecer por escrito una politica de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) que debe ser parte de las politicas de gestion de la
empresa, con alcance sobre todos sus centros de trabajo y todos sus trabajadores,
independiente de su forma de contratacién o vinculacidn, incluyendo los contratistas y
subcontratistas. Esta politica debe ser comunicada al Comité Partario o Vigia de

Seguridad y Salud en el Trabgajo segin comesponda de conformidad con la normatividad
vigente. .
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ACUERDO SINDICAL 3.9 DEL 2020: JUSTAS OCUPACIONALES. Enfocdndonos en el Decreto
Unico Reglamentario, 1072 del 2015, la entidad dejara como Politica Institucional, las

Justas Ocupacionales, las cuales se deberdn realizar por una semana cada ano en el mes
de agosto.

De ocugrdo a lo mencionado anteriormente allego la propuesta de las quinceavas justas
ocupacionales, las cuales se realizarian del 14 al 18 de agosto vigencia 2023; todo esto
con el fin de poder continuar capacitando desde los diferentes iesgos ocupacionales a

los cuales e§tomos expugstos de manera permanente en la Institucién, como también el
de proporcionar espacios de relgjacidn y anti estrés, evitando de esta manera la
cccsdenioblhdo(_j. las enfermedades laborales y problemas de salud mental ocasionadas
por consecuencia de la labor.

Las actividades a realizar durante la semana ocupacional son las siguientes:
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El cronograma para las actividades es el siguiente:

14 de agosto 2023- 9:am Inauguracion de las dieciseisavas Justas ocupacionales

Se invitardn a unas personas del Departamento. Junta Directiva de la institucion,
Secretaria Departamental de Salud, Ministerio de Trabajo. Intermediaria de la ARL y
tendremos el acompanamiento de ARL, al Fondo de Empleados del Guaviare FACREDIG y

ala Cooperativa de Salud “Cooptecho".

Lugar: Auditorio de la Institucion

CAPACITACIONES EN RIESGOS. Del 15 al 17 de agosto 2023

Cada dia se realizard capacitaciones en el auditorio de la Institucién, por grupos
pequenos cumpliendo con todas las normas de bioseguridad, (temas socializacion
capacitacién en riesgo biomecdnico, Riesgo Psicosocial, Riesgo Biologico

JUEGOS: Del 15 al 17 de agosto del 2023, :
Cada dia se realizardn juegos con el fin de tener un espacio donde podemos compartir

con los compafieros de las diferentes areas.

Masajes con la camilla de ceragen

Esta actividad se realizard los dias 15-16 y 17 de agosto del 2023, en los horarios de 8:am a
12:my de 2:pm a 5:pm. Todo esto aplicando las normas de Bioseguridad y los lineamientos
del Ministerio de Salud y Proteccién Social.

Caja del saber:

Se organizardn unas series de preguntas, las cuales se plasmardn en una cartelera, con el
fin que todos los funcionarios den respuesta de las preguntas en un formato, el cual las
depositardn en la caja del saber que se encontrara disponible durante la semana las
Justas Ocupacionales en la entrada del auditorio. \

El premio para el ganador de esta actividad, serd un televisor el cual serd donado por el
intermediario de la ARL.

La premiacién de la cajita del saber se realizard el dia 18 de agosto del 2023 a las 4:pm-
dia de la clausura. P

Las justas ocupacionales para esta vigencia se realizardn por colonias, las cuales fueron
sorteadas en los lideres de area, guedando conformadas de la siguiente manera:
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JUSTAS OCUPACIONALES 2023
1l AREA-S QUE INTEGRAN LOS
COLONIAS GRUPOS RIESGOS LIDERES DE AREAS
TERAPIA Y IMAGENOLOGIA DRA. MILENA ALVAREZ
UMI-URGENCIAS- PEDIATRIA JFFE HUGQO ROSANIA
1 COSTENA AUDITORIA MEDICA BIOLOGICO [MAGLARYS UNARES
PRESUPUESTO HAROL ALVAREZ
COORINACION LAVANDERIAY MILENA LESMES
SUB- SERVICIOS SALUD DR MGUEL CERON
ESTADISTICA ALVARO P
CONSULTA EXTERNA
2 PAISA TALENTO HUMANO PSICOSOCIAL
PLANEACION
SUB- ADMINISTRATIVA
CIRUGIA
UCIM- HOSP- ETNOPABELLON
AUDITORIA CONCURRENTE
3 LLANERA SISTEMAS FISICO
JURIDICA
ALMACEN
CONTRO INTERNO DISCIPLINARIO DRA DANIELA RANIREZ
LABORATORIO DRA ALEXANDRA BONILLA
REFERENCIA Y CONTRAREFERENCIA FABIAN CACERES
P PASTUSA TRABAJO SOCIAL-SIAU LOCATIVO DRA MARIELA ROJA
ARCHIVO BETTY RODRIGUEZ
CALIDAD DRA CLAUDIA VANEGAS
CONTABILUDAD MARCOS ROJAS
FACTURACION-CARTERA OSCAR RODRIGUEZ
CONTROL INTERNO DE GESTION DRA LUCEDY TRWUUJILL
TESORERIA DRA DEICY MANOSALVA
5 CUNDIBOYASAN |GERENCIA BIOMECANICO|DRA OVEIDA PARRA
MANTENIMIENTO ERIKA LOPEZ
ECONOMATO DRA MIRYAM
FARMACIA DISCOLMEDICA
Stand de la Salud por Colonias:
Cada colonia organizard un stand alusivo al riesgo que le comrespondio por sorieo

Se organizardn unos stands de la salud de la siguiente manera:

STAND DE LA SALUD-

FECHA COLONIA RIESGO

Terapia Y Imc
Umi-Urgencic
Auditoria Medica
Presupussioc

Coorinacion Lavanderna Y

18/8/2023 COSTENA BIOLOGICO

18/8/2023

PAISA PSICOSOCIAL
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Cirvgia
Ucim- Hosp- Einopabellon
Auditoria Concurrente
FISICO Sistemas
Juridica
Almacén
; Control Interno Disciplinaio
- T B Loborotorio
Referencia Y Contra Referencia
Trabajo Social- SIAU
18/8/2023 PASTUSA LOCATIVO Archi\{o
Calidad
Contabilidad
Facturacién-Cartera
Control Interno De Gestién
Tesoreria
RAY Gerencia
18/8/2023 CUNDIBOYASAN BIOMECANICO R rlento
Economato
FARMACIA

18/8/2023 LLANERA

Presentaciones Culturales

Cada colonia realizara una presentacién cultural, de acuerdo al Riesgo que le
coresponda, el dia 18 de agosto del 2023 dia de la clausura, se premiaran, primero,
segundo y tercer lugar.

18 de agosto del 2023 Cierre y clausura de las Dieciseisavas Justas Ocupacionales

Para el dia 18 de agosto del 2023, Se propone brindar un almuerzo tipo bufet para todos
los funcionorios y colaboradores de la entidad, por lo que presentan las siguientes
opciones de menU para un total de 500 platos. se determina este nUmero de almuerzos
teniendo en cuenta los eventos anteriores.

Requerimiento a contratar:
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INAGURACION
ITEM DETALLE CANTIDAD
] Pasa bocas ( emparedados de pollo 450

desmechado y queso, emparedados frios |
de jamdn y queso).

2 Platol (Pechuga en salsa de champifiones, 250
arroz blanco, ensalada dulce, lechuga, pifa
crema de leche, rapi yuca, jugo de

maracuyd.

3 Plato 2 (lomo de cerdo en salsa hawaiana, 250
yuca, platano, aguacate, jugo de mora

4 Alquiler de dos camilla de ceragen 2

La cotizacién a presentar servira de base para la elaboracién de un estudio de mercado,
por lo tanto, no constituye en si misma una oferta y consecuentemente NO obliga a las

partes.

NOTA: La ESE Hospital San José del Guaviare como Entidad PUblica, redliza las siguientes
retenciones de Ley, de acuerdo a las caracteristicas y tipo de empres:

v Estampillas Departamentales, sobre el valor bruto:

- Pro-Desarrollo, 2%
- Pro-Culturq, 2%
- Pro-Adulto Mayor, 4%
- Pro-Deporte 1.5%
- Pro-Universidad 0.5%

v Retencién de IVA, el cual coresponde al 15% del valor de IVA a partir de 27 U.V.T ($1.145.124) del valor

bruto.
v Retencion de ICA de acuerdo a su actividad econémica puede variar entre 5y 10 por mil del valor bruto;

aplica a partir de 50 UVT ($2.120.600), para verificar a fondo revisar estatuto de venta Municipal de San

José del Guaviare.
v Retencién en la Fuente, si es régimen comuin en ventas aplica el 2.5% del valor bruto de los productos; sies

régimen simplificado en ventas aplica 3.5% del valor bruto de los productos.

Agradecemos la entrega de la presente cotizacién dentro de los cinco (05) dias siguientes al recibo de
la presente. '

Atentamente,

-
. Y
sy vianr DI o
ISA MARINA DIAZ MELO
Presidente del COPASST
E.S.E. Hospital San José del Guaviare
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