j El HOSPITAL A SU SERVICIO
}‘ Cédigo de prestador
; 95 001 0000101
: Nit - 832001966-2

Mﬁﬁﬁ:&'ﬂmﬂ! Oficina de Control Interno de Gestién

EMPRI SOCIAL DEL ESTADO

INFORME CONTROL INTERNO CONTABLE CONSOLIDADO VIGENCIA 2022

INTRODUCCION:

La implementacién y evaluacién de este procedimiento estd orientado a los
responsables de la informacién financiera, econémica, social y ambiental en las
entidades contables puUblicas, con el fin de adelaniar las gestiones administrativas
necesarias que conduzcan a garantizar la produccion de informacion con las
caracteristicas de confiabilidad, relevancia y comprensibilidad ¢ que se refiere el marco
conceptual del Plan General de Contabilidad Pdblica. La informacién contable debe
servir como instrumento para que los diferentes usuarios fundamenten sus decisiones
relacionadas con el control y opfimizacién de los recursos publicos, en procura de una
gestién publica eficiente y transparente, para lo cual se debera revelar informacion que
interprete la redlidad financiera, econdémica, social y ambiental. Toda la informacién
revelada en los estados contables debe ser susceptible de comprobaciones y
conciliaciones exhaustivas o aleatorios, infernas o externas, que acrediten y confirmen
su confiabilidad, relevancia y comprensibilidad, observando siempre la aplicacién
estricta del Régimen de Contabilidad Pdblica para el reconocimiento y revelacion de
las tfransacciones, hechos y operaciones redlizadas por la enfidad contable poblica.

1. DEFINICIONES Y MARCC NORMATIVO

Resolucién 357 de 2008: conceptos que sori la base de formulacion para la Evaluacion
del Conirol interno Contable.

+ El Control Inferno Contable: Es un proceso bajo la responsabilidad del representante
legal o maximo directivo de la entidad contable piblica, asi como de los direclivos de
primer nivel responsables de las dreas contables; se adelanta, con el fin de lograr la
existencia y efectividad de los procedimientos de control y verificacién de las
actividades propias del proceso contable, capaces de garantizar razonablemente que
la informacién financiera, econdrmica, social y ambiental cumpla con las caracteristicas
cualitativas de confiabilidad, relevancia y comprensibllidad de que trata el Régimen de
Coniabilidad Pdblica.

« 1ag Evaluacién del Cenirol Interno Contable: Es ia medicion o valoracion que se hace
al Control Interno en el proceso contable, con el propésito de determinar su calidad, el
nivel de confianza que se e puede otorgar y si sus actividades de control son eficaces,
eficientes y econdmicas en la prevencién y neulralizacion del riesgo inherente a la
gestidn contable.

» El Riesgo de [ndole Contable: Representa la posibilidad de ocunmencia de &@5;
tanto internos como externos, que tienen la probabilidad de afectar o impedir e
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de Informacién contable con las caracteristicas de confiobilidad, relevancia y
comprensibilidad. E! riesgo de indole contable se matericliza cuande los hechos
econémicos, financieros, sociales y ambientales no se incluyan en el proceso coniable
o0, habiendo sido incluidos, no cumplan con lo dispuesto en el Régimen de Contabilidad
PUblica.

Resolucién 193 de 2014: Incorpora en los Procedimientos Transversales del Régimen de
Contabilidad Publica, el procedimiento para la evaiuacion del control interno contable,
con el fin de medir la efectividad de las acciones minimas de confrol que deben realizar
los responsables de la informacion financiera de las enfidades publicas y garantizar,
razonablemente, la produccién de informacion financiera con las caracteristicas
fundamentales de relevancia y representacion fiel, definidas en el marco concepiual
del marco normativo que le sea aplicable ala entidad, de acuerdo con lo establecido
en el Régimen de Contfabilidad Publica.

El procedimiento para la evaluacién del control intero contable quedaré como se
indica en el anexo de la presente resolucién. El procedimiento para ia evaluacién del
control interno contable debe ser aplicado por las entidades incluidas en el dmbito de!
Régimen de Contabilidad PUblica El Jefe de la Oficina de Control Interno, o guien haga
sus veces, tendrd la responsabilidod de evaluar la efectividad del contral intemo
contable necesario para generar la informacién financiera de ia entidad, con las
caracteristicas fundamentales de relevancia y representacion fiel, definidas en el marco
conceptual del marco normativo que le sea aplicable a la entidad. De igual modo,
producto de la aplicocién del instrumento de evaluacion, deberd reportar a la
Contaduria General de la Nacién el informe anual de evaluacién del control infermno
contable, en la fecha y condiciones que defina este organismo de regulacion contable.
El control intemo contable deberd guardar concordancia con el Manual Técnico del
JModelo Estandar de Contro! Interno para el Estado Colombiano -MECI 2014- (adoptado
mediante el Decreto 943 de 2014) y se evaluard observando el procedimiento anexo a
esta Resolucidn.

2. METODOLOGIA

La Evaluacién se realiza teniendo en cuenta el instructivo 002 del 08 de septiembre de
2014, “Instrucciones relacionadas con la elaboracién del estado de la situacion
financiera de apertura. Los estados financieros del final del periodo de transicion, la
elaboracién y presentacién de los primeros estados financieros bajo el nuevo marco de
regulacion, emitido por la Contaduria General de la Naciéon -CGN- asi como la
Resolucién 193 de 05 de mayo de 2016 que respecta para la vigencia del 2016 los
pardmetros en consecuencia de los procedimientos del area financiera, con los grupos
de apoyo de contabilidad, presupussto, tesoreria, facturacion, activos fijos y cartera.
De acuerdo al anexo,
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El presente informe fiene como finalidad evaluar el desarrollo del conirol intemo
contable de la E.S.E Hospital San José del Guaviare durante la vigencia 2022, teniendo
como base de evaluacion los controles existentes en las actividades de Politicas
contables, Etapas del proceso contable RECONOCIMIENTO (identificacion, ciasificacion
medicién inicial) MEDICION POSTERIOR, REVELACION (presentacion de estados
financieros), RENDICION DE CUENTAS Y GESTION DEL RIESGO CONTABLE,

3, ALCANCE

Evaluar el Sisterna Control Interno Contable de la E.S.E Hospital San José del Guaviare,
en el periodo comprendido entre el 01 de enero al 31 de diciembre de 2022, con el fin
de determinar su estado, nivel de confiabilidad que existe en la informacién que se
genera a diario y verificar si las actividades de control que se ejercen son eficientes y
eficaces en la prevencion del riesgo de la gestion contable y financiera de la entidad.

4. VALORACION CUANTITATIVA
4.1 Estado del Control Interno Contable

Resultado de la aplicaciéon del cuestionario dispuesto peor la Contaduria General de la
Nacién Resolucién 136 de 2014, la ES.E Hospital San José del Guaviare obtuvo
cdlificacion: - 4,88 IGUAL A EFICIENTE.

127295000 - E.S.E. Hospltal San José - San José de! Guaviare
GENERAL
01-01-2022 al 31-12-2022
EVALUACION DE CONTROL INTERNO CONTABLE
CGN2016_EVALUACION_CONTROL_INTERNO_CONTABLE

PROMEDIO
POR

CALIFICACION
TOTAL
(Unidad)

CODIGO NOMERE CALIFICACION OBSERVACIONES CRITERIO

(Unidad)

1 ELEMENTOS DEL 4.88
MARCO NORMATIVO 2
wereeeee 1. LA ENTIDAD HA
DEFINIDO LAS
POLITICAS CONTABLES
SXF%ADIEEELB = ililen La Ifﬂntida{f c|;:u'e:,nt|?t_ccm

un Manual de Politicas
?ﬂ%%%fgﬁ IMIENTO, Contables aprobado
REVELACle Y mediante el comité de

1.1.1 PRESENTACION DE Sl sostenibilidad 1,00
LOS HECHOS ETETE i
ECONOMICOS DE Resoluclo‘n‘ 0806 del
ACUERDO CON EL : 23 de diciembre de
MARCO NORMATIVO 20 o
QUELE ww
CORRESPONDE
APLICAR?
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Se realiza Comite

Técnico de

Sostenibilidad del

Sistema Contable en

conformidad al

aticulo 4 de la

Resolucidn 0550 de!

25 de septiembre de

2020, en la cual quedo
S B IE S E estipulado que cada 3
SOCIALIZAN LAS meses se realizaran

412 POLITICAS CONEL S| reuniones ordinarias,
S PERSONAL 5 y extracrdinarias
INVOLUCRADO EN EL cuando se estime
PROCESO CONTABLE? necesari¢. En ellas se
dan a conocer temas
como: Informes
rendidos,
normatividad vigenie
que involucre el
proceso contable para
que ia informacion sea

confiable, oportuno y

util.

Consultando con el
e 1.2, LAS personal del area de
POLITICAS contabifidad, se

113 ESTABLECIDAS SON sl evidencia el uso
3 APLICADAS EN EL permanente del
DESARROLLO DEL Manual de Politicas
PROCESO GONTABLE? Contables en |Ia

Entidad.

El Manual de Politicas

Contables se
d3.LAS aciualing’y apmpé por
POLITICAS CONTABLES i

ibilidad del
1.1.4 RESPONDEN A LA ]| Sistema Contable; por
Sl NATURALEZA Y A LA tanto tuvo 'pla
ACTIVIDAD DE LA S g
ENTIDAD? participacion del
personal y  areas,
involucradas en el
proceso.
weereene 1 LAS
POLITICAS CONTABLES
PROPENDEN POR LA
1.1.5 REPRESENTACION Sl N.A
FIEL DE LA
INFORMACION
FINANCIERA?

La Entidad mediante
weerennnn2. SE Resolucion N 0159 de
ESTABLECEN 2020 los lineamientos
INSTRUMENTOS para el tratamiento y
(PLANES, gestion a les planes
PROCEDIMIENTOS, de mejoramiento, de
MANUALES, REGLAS igual manera la
DE NEGOCIO, GUIAS, entidad cuenta c¢on

116 ETC) PARAEL sl procedimientos 1,00
i SEGUIMIENTO AL establecidos para i
CUMPLIMIENTO PE cada proceso en el
LOS PLANES DE seguimiento de
MEJORAMIENTO avances
DERIVADOS DE LOS cumplimiento a los
HALLAZGOS DE planes de
AUDITORIA INTERNA O mejoramientos l
EXTERNA? resuitantes de las ¥ ea
auditorias___internas W
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Se socializd el Manuat
de Puoliticas Contables

SOGIALIZAN ESTOS ¢l cusl fue aprobado
11.7 INSTRUMENTOSDE | S por medio de Ia
SEGUIMIENTO CON o e Jehe
LLOS RESPONSABLES? Gestion y
Desemperio.
Se realiza
seguimiento frimestral
a los avances de los
e 2. SE HACE planes de
SEGUIMIENTO O mejoramientos
118 MONITOREQO AL si resultante de  la
AT CUMPLIMIENTO BE auditoria externa
LOS PLANES DE regular realizada a la
MEJORAMIENTO? Entidad y de Ilas
auditorfas internas
realizadas por Contro!
Interno de Gestidn.
ceveeeenn3. LA ENTIDAD
CUENTA CON UNA
POLITICA O
INSTRUMENTO
(PROCEDIMIENTO,
MANUAL, REGILA DE
NEGOCIC, GUIA,
by > INSTRUCTIVO, ETC) | ¢, | En los procesos
1 TENDIENTE A procedlmle’ntos de las 1,00
FACILITAR EL FLUJO e
DE INFORMACION
RELATIVO A LOS
HECHOS ECONOMIGOS
CRIGINADOS EN
CUALQUIER
DEPENDENCIA?
Durante fa vigencia
2021 se actualizarcn
los procedimientos y
4.1.SE el Iic:er del procesc:
e [ socializd con e
ﬁgg;fk':ﬁeﬂ.ﬁfg Q%N personal de Ias dreas,
1.1.10 EL PERSONAL St mediapig coreons
INVOLUCRADO EN EL il
PROCESO? ambién se aplicé al
personal fa medicién
de adherencla de los
procedimientos
sociglizados
weeennnn3.2. SE TIENEN
IDENTIFICADOS LOS Soportes de
DOCUMENTOS transacciones y
1.1.11 IDONEOS MEDIANTE | SI conglliaciones con las
LOS CUALES SE areas del proceso
INFORMA AL AREA contable
CONTABLE?
crereennend3. EXISTEN
ﬁ\ﬁ(é%ﬁ%rgmemos Estdn debidamente
1112 | DOCUMENTADOS QUE |SI R e
FACILITEN LA
APLICAGION DE LA Contable. (Formatos)
POLITICA?
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e ————————————— e —————
Se le “asigna un
reneenenidh. SE HA responsab_le a\jtada
IMPLEMENTADO UNA A E
POLITICA O entidad, por _Iu que el
INSTRUMENTO area de activos fijos
(DIRECTRIZ realiza [a verificacion
PROCEDIMIENTO, GUIA do lo asignado con lo
O LINEAMIENTO) que s encuenira en
1143 | SOBRELA st medio fisico, para lo 1,00
i IDENTIFICACION DE cual en la vigencla :
LOS BIENES FISICOS 2022 se irabaj de
£N FORMA acuerdo a un
INDIVIDUALIZADA cronograma. Adicional
DENTRO DEL aallo exis!e el manual
PROCESO CONTABLE de Manejo, Control,
DE LA ENTIDAD? Cusl_odia y baja de la Z
Propiedad, Planta y
Equipo.
Fue socializado en el
Comité Técnico de
et 1. SE HA Sostenibilidad del
SOCIALIZADO ESTE Sistema Contable, de
1114 INSTRUMENTO CON EL si manera presencial en
= PERSCNAL algunas éreas y de
INVOLUGRADO EN EL forma general a todas
PROCESO? las areas por medio de
colren electrénico
institucional.
Dentro del sistema
oo 2. SE VERIFIGA esta identificado cada
1115 LA INDIVIDUALIZAGION S| bien con su
oy DE LOS BIENES responsable y la
Fisicos? informacién de
fabrica.
w5, SE CUENTA .
CON UNA DIRECTRIZ,
GUIAC
PROCEDIMIENTO PARA
REALIZAR LAS Se encuentran
1116 CONCILIACIONES. DE sl incorporados en &l 1.00
- { AS PARTIDAS MAS Manual de Politicas g
RELEVANTES, A FIN DE Contables
LOGRAR UNA
ADECUADA
IDENTIFICACION Y
MEDICION?
.......... 5.1. SE
g%%g.‘l‘%@égsgaas o Son de conocimiento
1147 | PROGEDIMIENTOS sl de las personas
CON EL PERSONAL involucradas en los
INVOLUCRADO EN EL procesos contables.
PROCESO?
.......... 5.2. SE VERIFICA Existe un
LA APLICACION DE procedimiento el cual
1.1.18 ES'}'AS DIRECTRICES, Sl es liderado por la
GUIAS O Contadora de la
PROCEDIMIENTOS? entidad.
veerneann8. SE CUENTA
CON UNA DIRECTRIZ,
GUIA, LINEAMIENTO,
PROCEDIMIENTO O
INSTRUCCION EN QUE Manual de Procesos y
1119 | SE DEFINA LA s| Procedimientos . -¥ 0,86
SEGREGACION DE Manual de Politicas ;
FUNCIONES Contables
{AUTORIZACIONES,
REGISTROS Y
MANEJOS) DENTRO DE
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LOS PROCESOS
CONTABLES?
weeeeennB.1. SE SOCIALIZA |,
ESTA DIRECTRIZ, GUIA,
LINEAMIENTO, A ftravés del Comité
11.20 PROCEDIMIENTO O al Técnico de
78 INSTRUCCION CON EL Sostenibilidad del
PERSONAL Sistema Contable
INVOLUCRADQ EN EL
PROCESO?
Dentro de los Comité
Técnico de
cenerenen8.2. SE VERIFICA Sostenibilidad del
EL CUMPLIMIENTO DIIEA Sistema Contable se
ESTA DIRECTRIZ, GUIA, establecen unos
Lol LINEAMIENTOQ, PARCIALMENTE cOMpromisos los
PROCEDIMIENTO O cuales no tienen
INSTRUCCION? cumplimiento por
parte de los
responsables
weeeennnn 1o SE CUENTA
CON UNA DIRECTRIZ,
PROCEDIMIENTO, DL L
GUIA, LINEAMIENTC O P“"’eg?s_ ) t¥
1122 |INSTRUCCION PARA LA | S plptociiofies oo 0.86
PRESENTACION esiablecido un
OPORTUNA DE LA cronograma €l cual se
INFORMACION Sage
FINANCIERA?
A traves del Comité
o1, SE SOCIALIZA aooica. de
ESTA DIRECTRIZ, GUIA, osenibildad del
LINEAMIENTO Sistema Contable, se
: da a conocer el
PROCEDIMIENTO O
1128 |\NysTRUCCION CONEL | cronograma de
PERSONAL preseniaclon : _de
INVOLUCRADO EN EL Imfgnees . tedtincs
PROCESD? para la el'a'boraclbn y
presentacion de
informas
weengenne 1.2, SE CUMPLE No todas las areas
CON LA DIRECTRIZ, dieron cumplimiento a
1.1.24 GUIA, LINEAMIENTO, PARCIALMENTE | las fechas
PROCEDIMIENTO O establecidas en el
INSTRUCCION? cronograma
Se realiza
oficiaimente a través
del Comité Técnico de
i;ﬁa&%[ﬁm%ﬁg%m Soslenibilidad de!
LLEVAR A CABO. EN Sistema Contable
{ donde se deja un
FORMA ADECUADA, EL cronograma para
CIERRE INTEGRAL DE cierre de la vigencia
11.25 LA INFORMACION 81 - 0,86
PRODUCIDA EN LAS por los lideres de lqs
AREAS O procesos. Sin
DEPENDENCIAS QUE i Dt da
GENERAN HEGHOS cabal, . Enpimicnio
ECONOMICOS? por a las fechas
establecidas, por los
lideres de los
procesos
El personal
e 8.1, SE SOCIALIZA involucrado en el
ESTE PROCEDIMIENTO praceso (los lideres)
1.1.26 CON EL PERSONAL 1] son miembros activos
INVOLUCRADO ENEL del Comité Técnico de o\
PROCESO? Sostenibilidad del "t
Sistema Contable
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Teniendo en cuenta
que las areas
involucradas  dentro
del cierre,

w82 SE CUMPLE ocasionalmente  no
1.1.27 CON EL PARCIALMENTE | dan cumplimientc a
PROCEDIMIENTO? las fechas
concertadas en el
Comité Téchico de
Sostenibilidad del
Sistema Contable
ceeeeeen. 9. LA ENTIDAD
TIENE
IMPLEMENTADAS
DIRECTRICES,
PROCEDIMIENTOS, Se cuenta con el
GUIAS © manual politicas
LINEAMIENTOS PARA contables el cual
1.1.28 REALIZAR sl incluye los inventarios 1,00
PERIODICAMENTE para verificar la
INVENTARIOS Y existencia de activos y
CRUCES DE pasivos
INFORMAGION, QUE LE
PERMITAN VERIFICAR
LA EXISTENCIA DE -
ACTIVOS Y PASIVOS?
e T =
SQCIALIZAN LAS
DIRECTRICES,
PROCEDIMIENTOS, El personal
1.1.29 GUIAS O | involucrado conoce el
LINEAMIENTOS CON EL proceso
PERSONAL
INVOLUCRADO EN EL
PROCESO?
Los inventarios fisicos
se¢ realizan en los
meses de junio y
diciembre, paraello se
cuenta comn  una
mefodologia
ceeenn9.2. SE CUMPLE dispuesta por el area
CON ESTAS de almacén y
1.1.30 DIRECTRICES, si suministro. Para los
=" PROCEDIMIENTOS, activos vy pasivos se
GUIAS O realizan
LINEAMIENTOS? conciliaciones  entre
las areas firmadas, los
cuales se realizan de
forma mensual a
excepcion de las
demandas con el area
juridica.
vemereen10. SE TIENEN
ESTABLECIDAS
DIRECTRICES,
PROCEDIMIENTOS,
INSTRUCCIONES, O .
LINEAMIENTOS SOBRE Se realiza a través de
: ANALISIS conc!II'amones y el
1.1.31 2 Sl Comité Técnico de 1,00
DEPURACION Y s e
SEGUIMIENTO DE .pstembllldad del b
CUENTAS PARA EL Sistema Contable
MEJORAMIENTO Y
SOSTENIBILIDAD DE
LA CALIDAD DE LA
INFORMACION?
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INDIVIDUALIZACION DE |

LOS DERECHOS Y
OBLIGACIONES?

de manera individual.

veeneenn 10U, SE
SOCIALIZAN ESTAS
DIRECTRICES,
PROCEDIMIENTOS, Se socializa con el
1.1.32 INSTRUCCIONES, O St personal del area de
LINEAMIENTOS CON EL Contabilidad
PERSONAL
INVOLUCRADGOC EN EL
PROCESQ?
.......... 10.2. EXISTEN
MECANISMOS PARA
VERIFICAR EL . ! p
1133 | CUMPLIMIENTO DE 5 Edste evidencia del
- ESTAS DIRECTRICES cumplimiento en actas
[ conciliaciones
PROCEDIMIENTOS, y
INSTRUCCIONES, O
LINEAMIENTOS?
Se realiza por medio
.......... 10.3. EL ANALISIS, de conciliaciones por
LA DEPURACION Y EL los responsables de la
SEGUIMIENTO DE informacion de ferma
1.1.34 CUENTAS SE REALIZA | SI mensual ¥
::ERMANENTEMENTE Q trimestralimente en el
OR LO MENCS Comité de
PERIODICAMENTE? Sostenibifidad
Contable
.......... 11. SE EVIDENCIA
POR MEDIO DE
FLUJOGERAMAS. U
OTRA TECNICA O
1.21.1.1 | MECANISMO, LA s .P';°°°s°5' software e 1,00
FORMA COMO Gl
CIRCULA LA
INFORMACION HACIA
EL AREA CONTABLE?
v 11,1, LA ENTIDAD g o 3
HA IDENTIFICADO LOS e deaificaciont €8
12112 |PROVEEDORES DE si [ 8
.2.1.1. evidencia en la
INFORMACION caracterizacién  del
DENTRC DEL s0 contabl
PROCESO CONTABLE? PO g
.......... 11.2. LA ENTIDAD La identificacion de los
HA IDENTIFICADOQ LOS receptores de |a
12113 RECEPTORES DE sI informacion 58
#-1-1% | INFORMACION evidencia en Ila
DENTRO DEL caracierizacion  del
PROCESO CONTABLE? proceso contable
s N EREOS
DERECHOS Y 2
OBLIGACIONES SE ) enceniial
ENCUENTRAN - g .
individualizados por
DEBIDAMENTE las areas involucradas
1.21.1.4 | INDIVIDUALIZADOS EN | SI 1,00
LA CONTABILIDAD, S e HBEE=EE
y contable, a traves del
BIEN SEA POR EL AREA sofiware de DinAmica
CONTABLE, O BIEN Gerencial
POR OTRAS
DEPENDENCIAS?
DEREE:szstgs Se registra cada
12115 | OBLIGACIONES SE si P Y °:3:
MIDEN A PARTIR DE SU e
INDIVIDUALIZAGION? P
.......... 12.2. LA BAJA EN
ggﬁ’;?r?g gs EAACTIBLE Cuando se da de baja
1.2.1.1.6 S una factura se realiza -
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cemeen 13 PARA LA
[DENTIFICACION DE
LOS HECHOS Esta descrito en el
12147 |ECONOMICOS, SE sl manual de politicas 1,00
TOMA COMO BASE EL cantables 7
MARCO NORMATIVO
APLICABLE A LA
ENTIDAD?
.......... 13A5ENEL
PROCESO DE
IDENTIFICACION SE
TIENEN EN CUENTA Esta descrito en el
12118 |LOSCRITERIOSPARA | g manual de politicas
0 EL RECONOCIgIISENTO contables
DE LOS HECH
ECONGMICOS
DEFINIDOS EN LAS
NORMAS?
.......... 14. SE UTILIZA LA
VERSION
ACTUALIZADA DEL
CATALOGO GENERAL Se actualiza en ei
1.2.1.2.4 | DE CUENTAS | software de Dinarnica 1,00
CORRESPONDIENTE Gerencial
AL MARCO NORMATIVO
APLICABLE A LA
ENTIDAD?
Las actualizaciones
.......... 14.1. SE encontradas se
REALIZAN REVISIONES ajustan en el software
12122 PERMANENTES SOBRE 3| de l|a entidad, con
R LA VIGENCIA DEL homolegacién de
CATALOGO DE cuentas o creacién de
CUENTAS? nuevas cuentas
contables.
reeeenna 18, SE LLEVAN
REGISTROS i
INDIVIDUALIZADOS DE tse‘:cem{:a"zf"ersoﬁ;’;
1.21.23 |LOS Hgnanos 8l il 4 P Vo 1,00
NOMICOS R
gcc::aRRlDOS EN LA Juridicas) '
ENTIDAD?
e ASHEN EL
PROCESO DE :
CLASIFICAGION SE i’je'::"za g
CONSIDERAN LOS i 4
12,124 |CRITERIOS DEFINIDOS | S i Sl
i) 2L LTS ena eglr am,a:u:::tad:
:gﬁgﬁgﬁé& LA politicas contables
ENTIDAD?
En el software
ECON.]C?MII-SOSSHgg hia dindmica gerencial se
1.2.1.31 Sl realiza el regisiro 1,00
SRRz contable cronologico
CRONOLOGICAMENTE? b weite R Loy
PRLT A% 16.1. SE VERIFICA
EL REGISTRO Se presentan
12132 CONTABLE sl situaciones con el flujo
TG CRONOLOGICO DE LOS de informacién de las
o HECHOS areas
ECONOMICOS?
Se ha detectado
EL 'ﬁéggiggVERlF-ICA alteraciér) en el
" | CONSECUTIVO DE LOS consecutivo, hecho
1.21.33 | LEcHOS ECONOMICOS Si que ocurre cuando
EN LOS LIBROS DE areas involucradgs en
CONTABILIDAD? el proceso registran
: | sin confirmar cuentas
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95 001 0000101
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en el sistemd, y con
fechas posteriores
realizan ia
confirmacion
Eaaﬁgmll..ggsHECHOS Siempre se verifica los
REGISTRADOS ESTAN documentos  soporte
12134 RESPALDADOS EN | por parie de cada lider 1,00
DOCUMENTOS y responsables del
SOPORTE IDONEOS? proceso contable
<o 17,1, SE VERIFICA
ggﬁTLEBSLEECgLSJEE'?ESN Siempre se verifica los
CONLOS documentos soporie
1.21.35 DOCUMENTOS DE Sl por parte de cada lider
bles del
ORIGEN INTERNQ O y responsa
EXTERNO QUE LOS procesc contable.
SOPORTEN?
veemeenn 17.2. SE Se conservan y
CONSERVAN Y custodian de acuerdo
1.2.1.3.6 | CUSTODIAN LOS Sl a lo establecido en las
DOCUMENTOS tablas de retencion
SOPORTE? documental
.......... 18. PARA EL
REGISTRO DE LOS t
HECHCS Se realizan por medio
12137 ECONOMICOS, SE sl del sistema (Software 1.00
B ELABORAN LOS Dindmica Gerencia - !
RESPECTIVOS Muodulo Contabilidad)
COMPROBANTES DE
CONTABILIDAD?
El sistema de Ia
.......... 18.1. LOS entidad - estd
COMPROBANTES DE parametrizado, de
1.2.1.3.8 | CONTABILIDAD SE Sl manera que los
REALIZAN registros quedan con
CRONOLOGICAMENTE? las fechas en que se
realizan
.......... 18.2. LOS
COMPROBANTES DE El software genera
1,21.3.9 | CONTABILIDAD SE St automaticamente el
ENUMERAN consecutivo
CONSECUTIVAMENTE?
weeeeere.18. LOS LIBROS
DE CONTABILIDAD SE
ENCUENTRAN :
1.2.1.3.10 | DEBIDAMENTE sl AT e 1,00
SOPORTADOS EN ¥ :
COMPROBANTES DE
CONTABILIDAD?
.......... 19.1. LA
INFORMACION DE LOS
(IEISE'?:B?IED AD Los libros son
1.21.3.11 Sl impresos del software
COINGIDE GON LA dinamica gerencial
REGISTRADA EN LOS 9
COMPROBANTES DE
CONTABILIDAD?
.......... 19.2. EN CASO DE
HABER DIFERENCIAS
ENTRE LOS
REGISTROS EN LOS
LIBROS Y LOS Se evidencia ajustes
1.2.1.3.12 | COMPROBANTES DE Sl por diferencias en el
CONTABILIDAD, ¢SE software
REALIZAN LAS
CONCILIACIONES Y 5
AJUSTES
NECESARIOS?

"El Fospital a eu Serwicis”
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Sikiostom, cubyill

EMPREBA SOCIAL DEL ESTADD

1.2.1.313

sreeesens- 20, EXISTE
ALGUN MECANISMO A
TRAVES DEL CUAL SE .
VERIFIQUE LA
COMPLETITUD DE LOS
REGISTROS
CONTABLES?

sl

El HOSPITAL A SU SERVICIO

Oficina de Control Interno de Gestion

Se realizan
conciliaciones

Cddigo de prestador
95 001 0000101
Nit - 832001966-2

1,00

1.21.3.14

201, DICHO
MECANISMO SE
APLICA DE MANERA
PERMANENTE O
PERIODICA?

Sl

periddicas - mensual y
trimestral

1.2.1.3.15

....... .20.2. LOS LIBROS
DE CONTABILIDAD $E
ENCUENTRAN
ACTUALIZADOS Y SUS
SALDOS ESTAN DE
ACUERDO CON EL
ULTIMO INFORME
TRIMESTRAL
TRANSMITIDO A LA
CONTADURIA

. | GENERAL DE LA

NAGION?

Sl

Los cuatro trimestres
de la vigencia 2022,
coinciden, teniendg en
cuenta que ya. se
realiz6 el reporte de la
informacion.

1.2.1.4.1

21, LOS
CRITERIOS DE
MEDICION INICIAL DE
LOS HECHOS
ECONGMICOS
UTILIZADOS POR LA
ENTIDAD
CORRESPONDEN AL
MARCO NORMATIVO
APLICABLE A LA
ENTIDAD?

Si

Manual de Procesos y
Procedimientes Y
Manhual de Politicas
Contables.

1,00

1.21.42

e 2110 LOS
CRITERIOS DE
MEDICION DE LOS
ACTIVOS, PASIVOS,
INGRESOS, GASTOS Y
COSTOS CONTENIDOS
EN EL MARCO
NORMATIVO
APLICABLE A LA
ENTIDAD, SCN DE
CONOCIMIENTO DEL
PERSONAL
INVOLUCRADO EN EL
PROCESO CONTABLE?

Sl

- | Se socializd Comité

Técnico de
Sostenibilidad det
Sistema Contable

1.2.14.3

o2 1.2, LOS
CRITERIOS DE
MEDICION DE LOS
ACTIVOS, PASIVOS,
INGRESOS, GASTOS Y
COSTOS SE APLICAN
CONFOURME AL MARCO
NORMATIVO QUE LE
CORRESPONDE A LA
ENTIDAD?

Sl

DE ACUERDO AL
MANUAL

1.221

v 22. SE
CALCULAN, DE
MANERA ADECUADA,
LOS VALORES
CORRESPCONDIENTES
A LOS PRQCESOS DE
DEPRECIACION,
AMORTIZACION,
AGOTAMIENTO Y

Sl

Se tiene en cuenta el
Manual de politicas
contables y el historico
en caso del deterioro
en cartera; de igual
manera por
parametrizacién  de!
sistema

1,00

"El Foopital 4 su Sericio”
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DETERIORO, SEGUN
APLIQUE?
e 22,1, LOS SE  APLICA DE
CALCULOS DE ACUERDO A LA
1222 DEPRECIACION SE s1 POLITICA
N REALIZAN CON BASE CONTABLE Y A LA
EN LO ESTABLECIDO NORMA
EN LA POLITICA? INTERNACIONAL
.......... 22.2. LA VIDA UTIL
DE LA PRCPIEDAD, Se realiza
1.22.3 PLANTA Y EQUIPO, Y s mensualmente y se
Vo { A DEPRECIACION SON tiene parametrizado
OBJE(E)I'O DE REVISION en el sistema.
PERIODICA?
e 22,3, SE
VERIFICAN LOS
INDICIOS DE Sl
1224 DETERIORO DE LOS Sl i edad
ACTIVOS POR LO repsilaliamauadadian
MENOS AL FINAL DEL oS eqUiRgs,
PERIODQ CONTABLE?
.......... 23. SE
ENCUENTRAN
ESTABLECIDOS LOS :i .
1225 | CREERESOE s responsabilidad  de 0,94
MEDICION POSTERIOR da lider tener]
PARA CADA UNO DE cada lider tenerlos en
LOS ELEMENTOS DE cuenta en el momento
del registro.
LOS ESTADOS
FINANCIEROQS?
.......... 23.1.LOS
CRITERIOS SE
ESTABLECEN CON LECEM s T
normativo definido en
1.2.26 BASE EN EL MARCO Sl I | d& politi
NORMATIVO 20"1“123;3 el
APLICABLE A LA :
ENTIDAD?
Se tienen
identificadas partidas
232 SE gue deben_ I?qr objeto
ke ) e andlisis y
IDENTIFICAN LOS :
HECHOS ECONOMICOS depuracién _por el
Comité Técnico de
1.22.7 QUE DEBEN SER Sl Sostenibilidad del
OBJETO DE ;
ACTUALIZACION Sistema Contable,
POSTERIOR? parz lo cual cada lider
debera presentar y
soportar ante el
mismo.
Se tienen
identificadas partidas
QUEL? ﬂé%'lzc\{gﬁmu\ que deben ser objeto
de analisis Vi
PCOSTERIOR SE i
EFECTUA CON BASE R s
1228 EN LOS CRITERIOS Sl i
Sostenibilidad del
ESTABLECIDOS EN EL Sist Contabl
MARCO NORMATIVO EETE g gAY S,
APLICABLE A LA para lo cual cada lider
ENTIDAD? debera presentar y
soportar . ante el
mismo.
.......... 234 LA
ACTUALIZACION DE e e
LOS HECHOS economicos [
1229 ]| reconocen |y  se
ECONGMICOS SE oa
cuantifican ww
REALIZA DE MANERA T
OPORTUNA? )

"El Fospital a ou Senvicie”
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.......... 235, SE
fn%g?c%?qgsms Se actualiza de
FUNDAMENTADAS EN ;‘;gfg’:dén a 'la
12210 |ESTIMACIONES O PARCIALMENTE U :
JUICIOS DE suministrada ; p!or el
PROFESIONALES drea de Juridica al
EXPERTOS AJENOS AL area de contabilidad.
PROCESO CONTABLE?
.......... 24, SE ELABORAN
Y PRESENTAN ..
OPORTUNAMENTE LOS La presentacion =y
ESTADOS pubhcaca_on contable
1.2.3.1.1 FINANGIEROS A LOS Sl se registra en la 1,00
USUARIOS DE LA pég_lna web de Ila
INFORMACION entidad.
FINANCIERA? _
—....24.1. SE CUENTA
CON UNA POLITICA,
DIRECTRIZ,
12312 PROCEDIMIENTC, GUIA S| En el Manhual de
e O LINEAMIENTO PARA Pglitica Contables.
LA DIVULGACION DE
LOS ESTADOS
FINANCIEROS?
.......... 24.2. SE CUMPLE
IE)?RFI,E%I:IFEI(Z:A Se lalies evidencia
PROGEDIMIENTO, GUIA Pl“":"fa”"“ o1 Ie
12313 | O LINEAMIENTO si plataformas  de 108
ESTABLECIDA PARA LA entes de- control y en
DIVULGACION DE LOS la pagina weh de la
ESTADOS entidad.
FINANCIEROS?
.......... 24.3. SE TIENEN
EN CUENTA LOS Se tiene en cuenta por
ESTADOS la junta directiva,
42314 |FINANCIEROS PARA LA |SI como por la alta
TOMA DE DECISIONES direccion de la
EN LA GESTION DE LA entidad.
ENTIDAD?
.04.4 BE *
£LABORA EL JUEGO
COMPLETO DE
1.23.15 | ESTADOS si Totalmente
FINANCIEROS, CON
CORTE AL 31 DE
DICIEMBRE?
-......25. LAS CIFRAS
CONTENIDAS EN LOS
ESTADOS
12316 g“;&%%%iocson Los |8 Se verifican antes. 1,00
SALDOS DE LOS
LIBROS DE
CONTABILIDAD?
o251 SE REALIZAN
VERIFIGACIONES DE
LOS SALDOS DE LAS
PARTIDAS DE LOS
1.2.3.1.7 | ESTADOS sl Siempre
FINANCIEROS PREVIO
A LA PRESENTACION
DE LOS ESTADOS
FINANCIEROS?
S|STE§?A%%UT!LIZA - §e evidencia en los
1.2.3.1.8 INDICADORES PARA ]| informes de gestion, 1,00
ANALIZAR E los indicadores.
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INTERPRETAR LA
REALIDAD FINANCIERA
DE LA ENTIDAD?
2B, LOS :
INDICADORES SE Los indicadores para
12319 AJUSTAN A LAS S| la entidad son regidos
e o4 NECESIDADES DE LA de acuerdo a lo
ENTIDAD Y DEL normado.,
PROCESO CONTABLE?
weennnn-26.2. SE VERIFICA
LA FIABILIDAD DE LA
INFORMACION Durante la gestion del
1.2.3.1.10 | UTILIZADA COMO 81 proceso contable de la
INSUMO PARA LA entidad.
ELABORACION DEL
INDICADOR?
.......... 27. LA
INFORMACION Totalmente y se anexa
FINANCIERA para mayor claridad
PRESENTA LA las Notas y
SUFICIENTE revelaciones
12311 | USTRACION PARA SU | S correspondientes y es e
ADECUADA presentada ante Junta
COMPRENSION POR Directiva y Rendicién
PARTE DE LOS de Cuentas.
USUARIOS? 5
Se efectia las notas
de los estados
financieros de
ALOSZI;;TALSCSDQOTAS acuerdo al Manual de
FINANGIEROS Politi;a‘s'dCcéntables ¥
normativida
GEMRESCDIIEAS (Resolucion 193 de
REVELACIONES 2020). Se hace Ia
REQUERIDAS EN LAS >
NORMAS PARA EL aclaracion que a la
1.23.1.12 | RECONOCIMIENTO, | SI fecha de realizar la
NEDIGION, S R
?E\E/g'éﬁgfcm DE encuentra finalizande
LOS HECHOS el Informe (Notas de
los estados
ECONOMICOS DEL financieros vigencia
MARCQO NORMATIVO 2022 la cual se
APLICABLE? . iy
encuenira en revision
por parte de la
administracion)
e e EL
GCONTENIDQ DE LAS
NOTAS A LOS
ESTADOS
FINANCIEROS REVELA Se analiza y describe
1.2.3.1.13 | EN FORMA SUIaiCiENTE Sl degalladamente por
LA INFORMACION DE cada cuenta
TIPO CUALITATIVO Y -
CUANTITATIVO PARA
QUE SEA UTIL AL
USUARIC?
reeneenn27.3. EN LAS
NOTAS ALOS
ESTADQS
FINANCIEROS, SE Se analiza y describe
1.2.3.1.14 | HACE REFERENCIAA | Sl detalladamente  por
LAS VARIACIONES cada cuenia.
SIGNIFICATIVAS QUE
SE PRESENTAN DE UN
PERIODO A OTRO?
.......... 27.4. LAS NOTAS Si. De acuerdo a la
1.2.3.1.15 | EXPLICAN LA | Resolucion de Ila
APLICACION DE Contaduria  General

"Et Focpital a eu Senvicis”
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Cédigo de prestador
95 001 0000101
Nit - 832001966-2

METODOLOGIAS O LA de la Nacion 193 del
APLICACION DE 3 de diciembre de
JUICIOS 2020
PROFESIONALES EN
LA PREPARACION DE
LA INFORMACION,
CUANDO A ELLO HAY
LUGAR?
.......... 27.5. SE lLa profesional del
CORROBORA QUE LA area de contabilidad
INFORMACION valida las
1.2.3.1.16 | PRESENTADA A LOS Sl revelaciones y demas
DISTINTOS USUARIOS informacién  enviada
DE LA INFORMACION por cada  érea
SEA CONSISTENTE? involucrada.
.......... 28. PARA LAS
ENTIDADES
OBLIGADAS A
REALIZAR RENDICION
DE CUENTAS SE Durante la audiencia
PRESENTAN LOS plblica de rendicion
ESTADOS FROS EN LA de cuentas siempre se
MISMA? SI NO ESTA incluye 1a explicacién
1.31 OBLIGADA A Sl de componefite 1,00
RENDICION DE financiero. De igual
CUENTAS ,SE forma se publica en la
PREPARA pagina web de la
INFORMACION FRA entidad.
CON PROPOSITOS
ESPECIFICOS QUE
PROPENDAN POR LA
TRANSPARENCIA?
verne-n28.1. SE VERIFICA
LA CONSISTENCIA DE
LAS CIFRAS
PRESENTADAS EN LOS
ESTADOS ¥
152 FINANCIERQS CON LAS S| Totaimente y se dejan
s PRESENTADAS EN LA memoras.
RENDICION DE
CUENTAS O LA
PRESENTADA PARA
PROPQOSITOS
ESPECIFICOS?
oo 28.2. SE
PRESENTAN
Eﬁgmﬁ’;ﬂgw_ﬁssmm Se otorga el espacio
DIFERENTES de_ preguntas a los
1.33 USUARIOS LA ]| asistentes
COMPRENSION DE LA "."gse{“"a'es 4
INFORMACION gees
FINANCIERA
PRESENTADA?
La entidad ha
realizado capacitacion
por parte del area de
Planeacion, Mercadeo
y Sistemas de
MECAiﬁSfA)g%TgE infom"lacir‘)n para gue
IDENTIFICACION Y los lideres de cada
1.4.1 MONITOREQ DE LOS Sl procese ac’u._:allcen 1,00
RIESGOS DE INDOLE :gtsablezg:: L Io:
EERUARTEY controles de
conformidad a |Ia
politica y manual
adoptado por Ia
| entidad.
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Cédigo de prestador
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Evaluacién de
.......... 29.1. SE DEJA controles del mapa de
1.4.2 EVIDENCIA DE LA st resgos de gestién de
" APLICACION DE ESTOS la enfidad, y se
MECANISMOS? gestiona a través del
software Almera.
Se realizd todo el
tratamiento de riesgo
.......... 30. SEHA de acuerdo a la guia
ESTABLECIDO LA de la funcién publica.
PROBABILIDAD DE El drea contable
OCURRENCIA Y EL identifico 1 riesgo de
143 IMPACTO QUE PUEDE S| corrupcion en el mapa 1.00
7. TENER, EN LA de riesgos de la '
ENTIDAD, LA entidad para |la
MATERIALIZACION DE vigencia 2022. Se
LOS RIESGOS DE establecié el Formato
INDOLE CONTABLE? Unico De Devolucion
de cuentas A-CO-FO-
10
La entidad cuenta con
2 mapas de riesgos
{corfupcion y de
.......... 30.1. SE gestion), para lo cual
ANALIZAN Y SE DA UN el area confable
TRATAMIENTO identifico 1 riesgo de
144 ADECUADO A LOS St comupcion; Sin
RIESGOS DE INDOLE embargo, ofras arcas
CONTABLE EN FORMA relacionadas con el
PERMANENTE? procesce contable
identificaron  riesgos
de gestion y de
corrupcién
e A0 LOIS
RIESGOS De acuerdo a Ilo
145 IDENTIFICADOS SE s) indicado en la guia
™ REVISAN Y gestion del riesgo de
ACTUALIZAN la funcién piiblica
PERIODICAMENTE?
wereneen30.3. SE HAN
ESTABLECIDO
CONTROLES QUE
148 PERMITAN MITIGAR O S| S en el mapa de
ex NEUTRALIZAR LA riesgos de corrupelén.
OGCURRENCIA DE CADA
RIESGO
IDENTIFICADO?
LA 3040SE
REALIZAN
AUTOEVALUACIONES El drea de Planeacion
PERIODICAS PARA realiza seguimiento ¥
DETERMINAR LA la oficina de Contro!
1.4.7 EFICACIADE LOS sl Intemo de Gestion
CONTROLES evalia cuatrimestral
IMPLEMENTADOS EN los riesgos de
CADA UNA DE LAS comupcion.
ACTIVIDADES DEL
PROCESO CONTABLE?
e 3 THEOS
FUNCIONARIOS .
INVOLUCRADOS EN EL Rt on by el
PROCESO CONTABLE acompariamiento  de
1.4.8 POSEEN LAS S i ) 0,72
un profesional
HABILIDADES Y Contable
COMPETENCIAS i
NECESARIAS PARA SU
EJECUCION?
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El HOSPITAL A SU SERVICIO
Cadigo de prestador

95 001 0000101

Nit — 832001366-2

SN sk o cuavl Oficina de Control Interno de Gestion

EMPRESA SOGIAL DEL ESTADO

PERSONAS =
INVOLUCRADAS EN EL
PROCESQO CONTABLE

: 149 ESTAN CAPACITADAS
Yoot PARA IDENTIFICAR LOS
HECHOS ECONGMICOS
PROPIOS DE LA
ENTIDAD QUE TIENEN
IMPACTO CONTABLE?
.......... 32. DENTRO DEL
PLAN INSTITUCIONAL

PARCIALMENTE | Falta capacitacién

3 DE CAPACITACION SE
CONSIDERA EL Se capacité -
|.DESARROLLO DE rsonal que hace
1.410 | COMPETENCIAS Y sl pe d 1,00
ACTUALIZACION parto. el qiproassg
PERMANENTE DEL gonie
PERSONAL
INVOLUCRADO EN EL
PROCESD CONTABLE?
.......... 32.1. Sg VERIFICA
LA EJECUCION DEL
1.4.11 PLAN DE Sl N.A
CAPACITACION?
.......... 32.2. SE VERIFICA
glE" %kgi(;.?gggﬁms La |ide'r_ del érga' de
DESARROLLADOS Coniabilidad asistid a
1.4.12 APUNTAN AL 8l Cong_reso en temas
MEJORAMIENTO DE relacionados con el
COMPETENCIAS Y proceso contable

HABILIDADES?

* La entidad cuenta
con personal idoneo
en las areas
pertenecientes al
proceso contable. *
La entidad cuenta con
2 software: 1.
Dinamica Gerencial,
el cual ayuda vy
garantiza a
trazabilidad y control
del proceso contable y
2. Almera, donde se
gestiona la
trazabilidad de los
mapas de riesgos de
la entidad. = e
entidad cuenta con un
21 FORTALEZAS St Manual de Politicas
Contables, asimismo
el drea involucrada en
el proceso contable
cuenta con
procedimientos
definidos. * Los fibros
de confabilidad se
diligencian y se llevan
de acuerdo a los
lineamientos del
régimen de la
Contabilidad Pihlica.
*  la informacién
contenida en  los
estados financiercs es
reportada
oportunamente ante la

"El Fospital a ou Sewicio”

San José Del Guaviare. Calle 12 Carrera 20 - B. La Esperanza, TEL: {608) 5840531
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

Oficina de Control Interno de Gestidn

El HOSPITAL A SU SERVICIO

Contaduria General
de laNacion. * Los E.F
de Ila entidad se
elaboran de forma
clara, para que sea de
facil comprension det

usuario. * Se
identificaron los
fiesgos y se le hace
seguimiento al
cumplimiento de
indicadores y
efectividad de las
actividades de control,

y se cuenta con un
Comité Técnico de
Sostenibilidad del
Sistema Contable
activo.

Cédigo de prestador

95 001 0000101
Nit - 832001966-2

22

DEBILIDADES

Sl

* Se dificulta la
razonabilidad de
algunas cuentas,
debldo a que existe
personal  Contratista
que no radica de
manera mensual las
cuentas de cobro. * El
no cumplimiento de
las conciliaciones
entre areas en las
fechas programadas.
* De igual manera se
evidencio alteracion
en el orden
cronoiégico en el
registro de los hechos
econdémicos.

23

AVANCES Y MEJORAS

DEL PROCESO DE
CONTROL INTERNO
CONTASBLE

Sl

La entidad cuenta con
e! Manual de Politicas
Contables conforme al
nievo marco
normativo contable

24

RECOMENDACIONES

Si

* |nchir en el PIC
mayor numerc de
capacitaciones  que
forialezean el proceso
contable de la entidad.
i Actualizar
procedimientos  del
procaso contable,
cada vez que se
identifiquen
actualizaciones
nomeativas yio
cambios en la forma
de realizar los
procesos dentro de fa
entidad. * Fortalecer la
gestion administrativa
en los puntos que
arrojaron en la
evaluacion de Controf
Interne Contable un
PARCIALMENTE en
cumplimiento. ]
Seguir con las
conciliaciones con las
diferentes areas,
asegurando el
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cumplimientc de las
fechas establecidas. *
Generar estrategias o
un Plan de Mejora
para dar cumplimiento
total a los
compromisos

adoptados dentro de!
Comité Técnico de
Sostenibilidad  del J

Sistema Contable.

Fuente: Sistemna CHIP [CGN)

Encuesta: Resolucién 193 de 2014- Valoracion de CIC

RANGOS DE CALIFICACION DE LA EVALAUCION DEL CONTROL INTERNO CONTABLE

- RANGO DE CALIFICACION | CALIFICACION CUALITATIVA
1.0 CALIFICACION 3.0 DEFICIENTE
3.0 CALIFICACION 4.0 ADEUADO
4.0 CALIFICACION 5.0 EFICIENTE

a. Interpretacion

De forma global el control intemo contable tiene una calificacién de 4.88 sobre 5.00, 1o
anterior acorde a la Resolucion 193 de 2014 de la CGN, el caontrol infemo contable de
" Ja E.S.E Hospital San José del Guaviare se calificd como EFICIENTE.

5. VALORACION.CUALITATIVA

Una vez redlizada la evaluacién del informe de control infermo contable de la vigencia
2022, se establecieron unas debilidades y fortalezas generdndose unas
recomendaciones, las cuales se describen a continuacion:

5.1 DEBILIDADES
e Se dificulta la razonabilidad de algunas cuentas, debido a que existe personal
Contratista que no radica de manera mensual las cuentas de cobro.
e Elno cumplimiento de las conciliaciones entre dreas en las fechas programadas.
« De igual manera se evidencit alteracién en el orden cronologico en el registro
de los hechos econdmicos.

5.2 FORTALEZAS

e La entidad cuenta con personal idéneo en las dreas pertenecientes al proceso
contable.

+ La entidad cuenta con 2 software: 1. Dindmica Gerencial, el cual ayuda y
garantiza la frazabilidad y control del proceso contable y 2. Almerq, donde se
gestiona la trazabilidad de los mapas de riesgos de la enfidad. 4

+ La entidad cuenta con un Manual de Paliticas Contables, asimismo c'-" <
involucradas en el proceso contable cuentan con procedimientos defml&b
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Los libros de contabilidad se diligencian y se llevan de acuerdo alos lineamientos
del régimen de io Contabilidad Publica.

La informacidn contenida en los estados financieros es reporfada
oportunamente ante ia Contaduria General de la Nacion,

Los EF de la enifidad se elaboran de forma clara, para que sea de faci
comprensidn del usuario.

Se identificaron los riesgos vy se le hace seguimiento al cumplimiente de
indicadores y efectividad de las actividades de control, y se cuenta con un
Comité Técnico de Sostenibilidad del Sistema Contable activo.

5.3 RECOMENDACIONES

/

Incluir en el PIC mayor nimero de capaciiaciones que fortalezecan el proceso
contable de la entidad.

Actualizar procedimientos del proceso contable, cada vez que se identifiguen
actudlizaciones normativas y/o cambios en la forma de redlizar los procesos
dentro de la entidad.

Fortalecer la gestion administrativa en jos puntos que amejaron en la evaluacion
de Confirol Infemo Contable un PARCIALMENTE en cumplimiento,

Seguir con las conciliaciones con las diferentes dreas, asegurando el
cumplimiento de las fechas establecidas.

Generar estrategias o un Plan de Mejora para dar cumplimiento toial a los
compromisos adoptados dentro del Comité Téchico de Sostenibilidad del
Slsteég’(‘s\onfcble.

\!

\
Lucembuuo ng

Jefe Asesoro de Control Interno de Gestién

Prayectd y Elabord: Cotherine Galo Vélez, Profesional de Apoyo OCIG
Reviso y Aprobé: Lucedy Trujillo Laze; Jefe OCIG

-

Copia: Subgerencia Adminisirativa y Financiera- Rosa Emiliona Melo Loaiza

Contabilidad-Yency Aurora Rico
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