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INFORME CONTROL INTERNO CONTABLE CONSOLIDADO VIGENCIA 2021

INTRODUCCION:

La implementacién y evaluacién de este procedimiento estd orientado a los
responsables de la informacién financiera, econdmica, social y ambiental en las
enfidades contables publicas, con el fin de adelantar las gestiones administrativas
necesarias que conduzcan a garantizar la produccién de informacién con las
caracteristicas de confiabilidad, relevancia y comprensibllidad a que se refiere el marco
conceptual del Plan General de Contabilidad Piblica. La informacién contable debe
servir como instrumento para que los diferentes usuarios fundamenten sus decisiones
relacionadas con el conirol y optimizacién de los recursos publicos, en procura de una
gestidn plblica eficiente y fransparente, para lo cual se deberd revelar informacién que
interprete la realidad financiera, econdmica, social y ambiental. Toda la informacién
revelada en los estados contables debe ser susceptible de comprobaciones y
conciliaciones exhaustivas o aleatorias, internas o externas, que acrediten y confirmen
su confiabilidad, relevancia y comprensibilidad, observando siempre la aplicacién
estricta del Régimen de Contabilidad Piblica para el reconocimiento y revelacién de
las transacciones, hechos y operaciones realizadas por la entidad contable publica.

1. DEFINICIONES Y MARCO NORMATIVO

Resolucién 357 de 2008: conceptos que son la base de formulacién para la Evaluacion
del Confrol Interno Contable.

e El Confrol Interno Contable: Es un proceso bajo la responsabilidad del representante
legal © maxime directivo de la entidad contable pUblica, asi como de los directivos de
primer nivel responsables de las dreas contables; se adelanta, con el fin de lograr la
existencia y efectividad de los procedimientos de control y verificacién de las
actividades proplas del proceso contable, capaces de garantizar razonablemente que
la informacion financiera, econémica, social y ambiental cumpla con las caracteristicas

cualitativas de confiabilidad, relevancia y comprensibilidad de que frata el Régimen de
Contabilidad PUblica.

* La Evaluacién del Control intemo Contable: Es la medicién o valoracién que se hace
al Control Interno en el proceso contable, con el propdsito de determinar su calidad, el
nivel de confianza que se le puede otorgar y si sus actividades de control son eficaces,

eficientes y econdmicas en la prevencion y neutralizaciéon del riesgo inherente a la
gestién contable. ¢

« El Riesgo de indole Contable: Representa la posibiidad de ocumrencia de eventos,
tanto intemos como extemnos, que tienen la probabilidad de afectar o impedir el logro

"El Foospital a s Senicio” @Y




El HOSPITAL A SU SERVICIO

- Codigo de prestador
95 001 0000101

Nit - 832001966-2

; mgl?smmi‘m Control Interne de Gestion

de informacién contable con las caracteristicas de confiabilidad, relevancia y
comprensibilidad. El riesgo de indole contable se materializa cuando los hechos
econdmicos, financieros, sociales y ambientales no se incluyan en el proceso contable
o, habiendo sido incluidos, no cumplan con lo dispuesto en el Régimen de Contabilidad
Publica.

Resolucién 193 de 2016: Incorpora en los Procedimientos Transversales del Régimen de
Contabilidad Publica, el procedimiento para la evaluacion del control interno contable,
con el fin de medir la efectividad de las acciones minimas de control que deben realizar
los responsables de la informacién financiera de las entidades piblicas y garantizar,
razonablemente, la produccién de informacion financiera con las caracteristicas
fundamentales de relevancia y representacion fiel, definidas en el marco conceptual
del marco normafivo que le sea aplicable a ia entidad, de acuerdo con lo establecido
en el Régimen de Contabilidad Piblica.

El procedimiento para la evaluacién del confrol interno contable quedard como se
indica en el anexo de la presente resolucidn. El procedimiento para la evaluacién del
control intferno contable debe ser aplicado por las entidades incluidas en el dmbito del
Régimen de Contabilidad Pdblica El Jefe de la Oficina de Control Interno, o quien haga
sus veces, tendrd la responsabilidad de evaluar la efectividad del control interno
contable necesario para generar la informacion financiera de la entidad, con las
caracteristicas fundamentales de relevancia y representacion fiel, definidas en el marco
conceptual del marco normativo que le sea aplicable a la entidad. De igual modo,
producto de la aplicacion del instrumento de evaluaciéon, deberd Yeporfcr a la
Contaduria General de la Nacién el informe anual de evaluacién del control interno
contable, en la fecha y condiciones que defina este organismo de regulacion contable
El confrol interno contable deberd guardar concordancia con el Manual Técnico del
Modelo Estandar de Control Interno para el Estado Colombiano -MEC! 2014- (adeptado
mediante el Decreto 943 de 2014) y se evaluard observando el procedimiento anexo a
esta Resolucion.

2. METODOLOGIA

La Evaluacién se realiza teniendo en cuenta el instructivo 002 del 08 de septiembre de
2014, "Instrucciones relacionadas con la elaboracion del estado de la situacion
financiera de apertura. Los estados financieros del final del periodo de transicion, la
elaboracion y presentacidn de los primeros estados financieros bajo el nuevo marco de
regulacion, emitido por la Contaduria General de la Nacién ~-CGN- asi como la
Resolucidn 193 de 05 de mayo de 2016 que respecta para la vigencia del 2016 los
parGmetros en consecuencia de los procedimientos del drea financiera, con los grupos
de apoyo de contabiidad, presupuesto, tescreria, facturacidn, activos fijos y cartera.
De acuerdo al anexo.
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CODIGO

NOMBRE
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127295000 - E.S.E. Hospilal San José - San José del Guaviare

GENERAL

01-01-2021 ol 31-12-2021
EVALUACION DE CONTROL INTERNO CONTABLE
CGN2016_EVALUACION_CONTROL_INTERNO_CONTABLE

CALIFICACION

OBSERVACIONES

PROMEDIO
POR CRITERIO
(Unidad)

Codigo de prestador
95 001 0000101
Nit - 832001966-2

CALIFICACION
10TAL
(Unidad)

el proceso
contable para que la
informacion sea confiable,
oporfuno vy  Ulll.  Sin
embargo, el monual de
politicas contables en la
vigencia 2021 no  se
socializd al comité.
] 2 LAS POLAICAS Sk L N TR
ESTABLECIDAS SON persond del &ea de
113 APLCADAS EN  EL|SI conteblidad, se. syidncia
el uso pemonente del
DESARROLLO DEL Monoal de polificas
PROCESO CONTABLE®
contables de la Entidad.
E Manual de polfficas
.......... 1.3. LAS POLIICAS contdbies 58 achicliad y
CONTABLES RESPONDEN Er’g”"?’é B o omité
114 A LA NATURALEZA Y A LA | §I chico. qe. sasienioiiclad
ACTIVIDAD DE LA del Sistemma Contable; por
ENTIDAD2 tanto, tuvo la parficipacion
del perssonal y freacs
Involucradas en &l proceso.
el 4. LAS POLITICAS
CONTABLES PROPENDEN
1.4 POR LA REPRESENTACION | §I N/A
FIEL DE LA INFORMACION
FINANCIERAZ
La Entidad odoptd
wenens2. SE ESTABLECEN medante o, ;Resoiucion
INSTRUMENTOS  (PLANES, R R A
PROCEDIMIENTOS, necrieios  pars 6l
MANUALES, REGLAS DE iratamiento y gestién a los
NEGOCIO, GUIAS, ETC) pianes. de mejoramisnto de
PARA EL SEGUIMIENTO AL L
1.1.6 CUMPLIMIENTO DE LOS | i Suania conprecedmientos 1.00
PLANES DE establecidos para cada
MEJORAMIENTO proceso; paa ol
DERIVADOS DE  LOS SRS L cnEY e
HALLAZGOS DE cumplimiento d los planes
AUDITORIA INTERNA O o FiiE clori g
EXTERNAZ resultantes de las auditorias
infemas redlizadoss o jos
diferentes dreas.
ESTOS2|LS$§U:HOE;]:;%S|ZAD'; Se socializd la Resolucién en
11 e SEGUIMIENTO CON . LOS Sl comité  Institucional  de
Geslidn y Desemperio.
RESPONSABLES?
Se rediza seguimiento
tdmestral a los avances de
.......... 2 Sk HACE
SEGUIMIENTO o los . . piees o
MONTOREG AL mejoramientos  resulfante
1.8 sl de la auditoia externa
CUMPLIMIENTO DE LOS
PLANES DE reg_ua reclizada a la
MEJORAMIENTO? Enfidad y de las auditorias
intemas  realizados  por
Conirol inferno de Gesfidn.
.......... 3. LA ENTIDAD
CUENTA CON UMA
POLITICA © INSTRUMENTO En los  procesos vy
1.1.9 (PROCEDIMIENTO, Sl procedimientos de las 1,00
MANUAL,  REGLA DE areas.
NEGOCIO, GUlA,
INSTRUCTIVO, ETC.)
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El presente informe tiene como finalidad evaluar el desarrclio del control interno
contable de la E.S.E Hospital San José del Guaviare, teniendo como base de evaluaciéon
los controles existentes en las actividades de Politicas contables, Etapas del proceso
contable RECONOCIMIENTO (identificacion, clasificacién medicién inicial) MEDICION
POSTERIOR, REVELACION (presentacion de estados financieros), RENDICION DE CUENTAS
Y GESTION DEL RIESGO CONTABLE.

3. ALCANCE

Evaluar el sistema confrol intero contable de la E.S.E Hospital San José del Guaviare, en
el periodo comprendido entre el 01 de enero al 31 de diciembre de 2021, con el fin de
determinar su estado, nivel de confiabilidad que existe en Ia informacién que se genera
a diario y verificar si las actividades de confrol que se ejercen son eficientes y eficaces
en la prevencion del riesgo de la gestién contable y financiera de la entidad.

4. VALORACION CUANTITATIVA
4.1 Estado del Confrol Interno Contable
Resultado de la aplicacién del cuestionario dispuesto por la Contaduria General de la

Nacion Resolucién 136 de 2014, la ES.E Hospital San José del Guaviare obtuvo
cdlificacion: - 4.78 IGUAL A EFICIENTE.

127295000 - E.S.E. Hospital San José - San José del Guavidre
GENERAL
01-01-2021 al 31-12-2021
EVALUACION DE CONTROL INTERNO CONTABLE
CGN201&_EVALUACION_CONTROL_INTERNO_CONTABLE
PROMEDIO CALIFICACION

CODIGO NOMERE CALIFICACION OBSERVACIONES POR CRITERIO TOTAL
{Unidad) (Unidad)

ELEMENTOS DEL MARCO 478
NORMATIVO !
wenale LA ENTIDAD HA
DEFINIDO LAS POLITICAS
CONTABLES QUE DEBE
APLICAR PARA EL
RECONOCIMIENTO,
MEDICION, REVELACION
Y PRESENTACION DE LOS
HECHOS ECONOMICOS
DE ACUERDO CON EL
MARCO NORMATIVO
QUE LE CORRESPONDE

La entidad cuenta con un
Manual de Polificas
Centables aprobado
Sl mediante el comité de 093
sostenibilidad financiera y
Resolucién 0804 del 23 de
diciembre de 2020.

APLICARZ
Se redliza Comité Técnico
weeena 1.1, SE SOCIALIZAN de Sostenibilicdlad clel
LAS POLITICAS CON EL Sistemma Contable que se
1.1.2 PERSONAL PARCIALMENTE | reUnen durante el afio, se
INVOLUCRADO EN EL dan a conocer femas
PROCESO CONMTABLE? como: informes rendidos,

normatividad vigenie que
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GENERAL
01-01-2021 ol 31-12-2021
EVALUACION DE CONTROL INTERNO CONTABLE
CGN2014_EVALUACION_CONTROL_INTERNO_CONTABLE

NOMBRE

CALUFICACION

El HOSPITAL A SU SERVICIO
Codigo de prestador
95 001 0000101
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OBSERVACIONES

RITERIO
(Unidad)

CALIFICACION
TOTAL
(Unidad)

FLUJO DE INFORMACION

RELATIVO A LOS HECHOS

ECONOMICOS

ORIGINADOS EN

CUALQUIER

DEPENDENCIAZ
Durante la vigencia 2021 se
actudlizaron los
procedimientos y el lider del

: proceso socializé con el

G s o perona "G s e

mediante corneos
1.1.10 CON EL PERSOMAL { 8l bk s

INVOLUCRADO EN  EL gl ‘

PROCESO? ambién se aplicd d
personal la medicién de
adherencia de los
procedimientos
sociglizados.

.......... 3.2, S TIENEN

N sopoe cotomccions
2 MEDIANTE LOS CUALES SE | > SONCIRER Con i@ armos
del proceso contable.

INFORMA AL AREA

CONTABLE? !

.......... 3.3, EXISTEN

e s Estdn debidamente

11.12 | DOCUMENTADOS  QUE | S soportados en el Manudl de

FACILITEN LA Poliica Contable.

APLICACION DE LA Saie e

POLITICAZ
Se asigna un responsable a

Seiels SE HA cada aclivo fijo de Ia

IMPLEMENTADO UNA enfidad, por lo que el drea

POLITICA (o] de activos fijos redliza la

INSTRUMENTO (DIRECTRIZ, verificaciéon de lo asignado

PROCEDIMIENTO, GUIA © con lo que se encuentra en

1113 LINEAMIENTO) SOBRE LA st medio fisico, paralo cual en 1.00

IDENTIFICACION DE LOS la vigencia 2021, se frabagjé i

BIENES FISICOS EN FORMA de oacuerdoc a un

INDIVIDUALIZADA cronograma.  Adicional a

DENTRO DEL PROCESO ello existe e manud de

CONTABLE DE LA Manejo, Control, Custodia y

ENTIDAD® bagja de la Propiedad,
Planta v Equipo.

Fue socidlzade en el

Al Ve T Comité = Técnico  de

SOCIALIZADO ESTE Sostenbilidad del Sistema

INSTRUMENTO CON  EL conione. de  manera

1.1.14 PERSONAL s presencial en algunas dreas

INVOLUCRADO EN  EL Y dle formal general a lodias

PROCESO? los dreas por medio de
comeo electrdnico
institucional.

Deniro del sistema esta

.......... 4.2, 5E VERIFICA LA g

1115 | INDIVIDUALZACION  DE | I L‘L‘f’”':g‘:;;‘:sgggc' b*er‘; ae
LOS BIENES FISICOS? informacién de fdbrica.
......... 5, SE CUENTA CON se AR

Wde e GU;"AR‘): sl incorporados en el Manual 1.00
REALIZAR LAS de Politicas Contables.

"El Foopital a su Senvicio”




CGN2016_EVALUACION_CONTROL_INTERNO_CONTABLE

E1 HOSPITAL A SU SERVICIO
Codigo de prestador

95 001 0000101

Nit - 832001966-2

Control Interno de Gestidn

127295000 - E.S.E. Hospital San José - San José del Guaviare

GENERAL

01-01-2021 al 31-12-2021
EVALUACION DE CONTROL INTERNO CONTABLE

PROMEDIO CALFICACION
CoDIGO NOMBRE CALIFICACION OBSERVACIONES POR CRITERIO TOTAL
(Unidad) {Unidad)
CONCILIACIONES DE LAS
PARTIDAS MAS
RELEVANTES, A FIN DE
LOGRAR UNA ADECUADA
IDENTIFICACION Y
MEDICIONS
w81, SE SOCIALIZAN
ESTAS DIRECTRICES, GUIAS :
iy O PROCEDIMIENTOS CON Son de cor}omm]ento de las
il EL PERSONAL Sl personas involucradas en
INVOLUCRADO EN  EL los procesos contfables.
PROCESO?
APLIC‘E?\(Q:IOSEN VE&%%F{CEQT:J: Existe un procedimiento el
1.1.18 Sl cuadl es liderado por la
DIRECTRICES, GUlIAS ©
£ Contadora de la entidad.
PROCEDIMIENTOS%
ey, SE CUENTA CON
UNA DIRECTRIZ, GUIA,
LINEAMIENTO,
PROCEDIMIENTO (@)
INSTRUCCION EN QUE SE Maonual de Frocesos vy
1.1.1% DEFINA LA SEGREGACION | §i Procedimientos y Manual 0,86
DE FUNCIONES de Politicas Contables.
{AUTORIZACIONES,
REGISTROS Y MANEJOS)
DENTRO DE LOS
PROCESOS CONTABLES?
weeeennbul. SE SOCIALIZA
ESTA DIRECTRIZ,  GUlA,
LINEAMIENTO, A fravés del Comité Técnico
PROCEDIMIENTO Q i
1.1.20 S de Sosienibiidad  del
INSTRUCCION CON  EL Setistie Conlobic
PERSONAL -
INVOLUCRADO BN EL
PROCESO?
Dentro de los Comité
.......... 6.2, SE VERIFICA EL Técrico de Sostenibiidad
CUMPLIMIENTO DE ES;A del Sistemma Contable se
DIRECTRIZ, GUIA, establecieron unos
1.t LINEAMIENTO, PARCIALMENTE | _ o eromisos los  cudles
PROCEDIMIENTO (o] fuvieron un cumplimiento
INSTRUCCIONZ del 28% para la vigencia
2021.
werieeee?. SE CUENTA CON
UNA DIRECTRIZ,
PROCEDIMIENTO, GUIA, Dentro de los procesos y
UNEAMIEN(BQ i o procedimientos estd 0.84
1.1.22 INSTRUCCION PARA LA | S establecido un cronograma ;
PRESENTACION ol cisal s Clirple
OPORTUNA  DE LA 3
INFORMACION
FINANCIERAZ
,,,,,,,,,, 7.1. SE SOCIALIZA A itoss HelCa s Thorien
ESTA DIRECTRIZ, Gula, o Corlariblicind dlel
LINEAMIENTO, 5% o 298 SLIO i
PROCEDIMIENTO o Sistema Contable, se da a
1.1.23 INSTRUCCION CON  EL | conocer el)crono:c_:mma de
PERSONAL pr_?;gmocloni del ;\émna_;:
chl Ospargijae Orac)
::ig\é)%gsco?m & & y presentacién de informes.
widd. SE CUMPLE ;
p No todas las dreas dieron
1.1.24 ﬁgg\ iﬁgﬁ?gzm GUIA, | PARCIALMENTE aorlmierio o ko fechis
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GENERAL
01-01-2021 ol 31-12-2021
EVALUACION DE CONTROL INTERNO CONTABLE
CGN2014_EVALUACION_CONTROL_INTERNO_CONTABLE

PROMEDIO CALIFICACION
NOMBRE CALIFICACION OBSERVACIONES POR CRITERIO TOTAL
(Umidad) (Unidad)
PROCEDIMIENTO
INSTRUCCIONZ cronograma.
PR | Y EXISTE UN
PROCEDIMIENTO  PARA

Se redliza oficialmente a
LLEVAR A CABO. EN fravés del Comité Técnico
FORMA ADECUADA, EL Go Sodenbmcd )
1.1.25 ggﬁirg&mt DElALg Sisterna Contable donde se 084
AREAS O DEPENDENCIAS i i
QUE GENERAN HECHOS ideres de los procesos.
ECONOMICOS?
El personal involucrado en
ESTEBIPRSCECSDC;?\CAIIAE?U;CA} el proceso {los lideres) son
1126 |CON EL PERSONAL|SI ;"m‘;‘“ - écz:r;’;gs ‘é‘;‘
gqﬁ\g)éggemo il Sostenibiidad del Sistemna
Conidble.

Teniende en cuenta que las
areas involucrados dentro

del clere, ocasionalmente
wereB2. SE CUMPLE :
1127+ | Con EL | PARCIALMENTE | e cumpiniento a las
PROCEDIMIENTO?

Comité Técnico de
Sostenibllidad del Slsterna

Contable.
.......... 2. LA ENTIDAD TIENE
IMPLEMENTADAS
DIRECTRICES,
gRoffgﬁm%i L;’,lf?ﬁ Se cuenta con &l Manual
REALIZAR Paliticas Coniables_ el cual
1.1.28 PERIODICAMENTE sl incluye los inventarios para 1,00
INVENTARIOS Y CRUCES Vf__“ﬁﬁcm o sistencic de
DE INFORMACION, QUE el Vel
LE PERMITAN VERIFICAR
LA EXISTENCIA DE
ACTIVOS Y PASIVOS2
weneen?. 1. SE SOCIALIZAN
LAS DIRECTRICFES.
PROCEDIMIENTOS, GUIAS
1129 | O UNEAMIENTOS CON EL | § g Jpemond | Invalucradc
PERSONAL conoce el proceso.
INVOLUCRADO EN  EL
PROCESO?
Los inventaros [sicos se
redlizan en los meses de
junio y diciembre, para ello
se cuenta con una
metodologia dispuesta por
ety SE ~ CUMPBLE el drea de Almacén y
1.1.30 CON ESTAS DIRECTRICES, 51 Suministro. Para los activos y
i PROCEDIMIENTOS, GUIAS pasivos se  redlizan
O LINEAMIENTOS?Z concliiaociones  entre  las
dreas fimnadas, los cuales se
redlizan de forma mensual a
excepcion de las
demandas con e drea
Juridica.,
.......... 10. SE  TIENEN Se rediza a fravés de
1131 ESTABLECIDAS S| concillaciones y el Comité 1.00
i DIRECTRICES, Técnico de Sostenibilidad '

PROCEDIMIENTOS, del Sistema Contable.
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GENERAL
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EVALUACION DE CONTROL INTERNO CONTABLE
CGN2014_EVALUACION_CONTROL_INTERNO_CONTABLE

PROMEDIO CALIFICACION

CODIGO NOMBRE CALIFICACION OBSERVACIONES POR CRITERIO TOTAL

(Unidad) {Unidad)

INSTRUCCIONES, (@]
LINEAMIENTOS SOBRE
ANALISIS, DEPURACION Y
SEGUIMIENTO DE
CUENTAS PARA EL
MEJORAMIENTO Y
SOSTENIBILIDAD DE LA
CALIDAD DE LA
INFORMACIONE

e 10,1, SE SOCIALIZAN
ESTAS DIRECTRICES,
PROCEDIMIENTOS,

11.32 INSTRUCCIONES, (o} 51 Se socializa con el personal
LINEAMIENTOS CON  EL del drea de Contabilidad.
PERSONAL
INVOLUCRADO EN  EL
PROCESO#?
.......... 10.2. EXISTEN
MECAMISMOS PARA
VERIFICAR EL : ”

: CUMPLIMIENTO DE ESTAS Bdste evidencla =~ del

1.33 DIRECTRICES, S cumplimiento en actas vy

PROCEDIMIENTOS, sociacanes
INSTRUCCIONES, (@]
LINEAMIENTOS?
,,,,,,,,,, 10.3. EL ANALISIS, LA
DEPURACION Y EL Se redliza por medio de
SEGUIMIENTO DE concliaciones por  los

1.1.34 CUENTAS  SE  REALIZA | §I responsables de la
PERMAMENTEMENTE (o] informacion de  forma
POR Lo MENOS mensucdl.
PERIODICAMENTEZ
wemennal 1. SE  EVIDENCIA
POR MEDIO DE
FLUJOGRAMAS, U OTRA

120000 TECNICA O MECANISMO, s Procesos, soffware e 1.00

S LA FORMA COMO informes i
CIRCULA LA
INFORMACION HACIA EL
AREA CONTABLE?
.......... 11.1. LA ENTIDAD HA
IDENTIFICADO LOS La identificacion de
12112 PROVEEDORES DE s proveedores se evidencia
B INFORMACION  DENTRO en lg caracterizacién del
DEL PROCESO proceso contable.
CONTABLE®
,'5.;,;;;,‘;,‘&3%“””%2’3 Lo idenfficacion de los
RECEPTORES DE e blpiie de la

12143 sl informacién se evidencia
INFORMACION  DENTRQ -

DEL PROCESO en la carocterzacion del
CONTABLEZ proceso contable.

.......... 12, LOS DERECHOS

Y OBUGACIONES SE | 5 . encuentran
ENCUENTRAN debidamente
DEBIDAMENTE incividudlizados  por  las

1.2.1.1.4 INDIVIDUALIZADOS EN LA | §I dreas Involucradas en el 1,00
CONTABILIDAD, BIEN SEA proceso contable, a fravés
POR EL AREA CONTABLE, del software de Dindmica
© BIEN POR QOTRAS Gerenclal.
DEPENDENCIASZ
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Control Interno de Gestion

127295000 - E.5.E. Hospital San José - San José del Guaviare
GENERAL
01-01-2021 al 31-12-2021
EVALUACION DE CONTROL INTERNO CONTABLE
CGN2014_EVALUACION_CONTROL_INTERNO_CONTABLE

PROMEDIO CALIFICACION
CODIGO NOMEBRE CALIFICACION OBSERVACIONES FOR CRITERIO TOTAL

(Unidad) (Unidad)

DERECHOS i Se regisira cada factura y

1.2.1.1.5 | OBUGACIONES SE MIDEN | Si cada  obligacién  que
A PARTR DE §U produce la enfidad.
INDIVIDUALIZACIONZ

.......... 122. LA BAJA EN
CUENTAS ES FACTIBLE A

Cuando se da de baja una
PARTIR DE LA ;
12116 | OIVIDUALZACION  DE | m‘;‘% w2 e cp
LOS  DERECHOS Y duat.
OBLIGACIONES?

%) ERRA A
IDENTIFICACION DE LOS
HECHOS ECONOMICOS,

Esta descritc en el Manual

L2407 SE TOMA COMO BASE EL | SI i) 1,00

MAREG NORMATIVO de Politicas Contables s

APLICABLE A LA

ENTIDAD?Z

......... 1341. EN B

PROCESO DE

IDENTIFICACION SE
12118 gg;?;ioESN CEENRTAA L%f sl TR descsin 6n 6 osual
g L de Politicas Contables.

RECOMNOCIMIENTO DE

LOS§ HECHOS

ECONOMICOS DEFINIDOS

EN LAS NORMAS?Z

wierns 14, SE UTIIZA LA
VERSION  ACTUALIZADA

DEL CATALOGO
12.1.2.1 GEMERAL DE CUENTAS 51 Esta descrito en e Manual 1.00
1 b CORRESPONDIENTE AL de Polfficas Contables <

MARCO NORMATIVO
APLICABLE A LA

ENTIDAD®

.......... 14.1. SE REALIZAN

REVISIONES Las actudlizaciones
1.2.1.2.2 SE;EA@EMES SOBREDLE? Sl encontradas se ajustan en

CATALOGO OF el software de la entidad.

CUENTAS?

.......... 384 SE LLEVAN

REGISTROS

INDIVIDUALIZADOS DE Se redlizan por terceros
1.2.1.2.3 LOS HECHOS | Sl {personas  naturales  y/o 1,00

ECONOMICOS juridicas)

QOCURRIDOS EN LA

ENTIDAD?

.......... i A EN EL

PROCESO DE

CLASIFICACION SE se ’f’d*zf' fomando en

CONSIDERAN LOS cuenta id  nomiciviciact
1.2.1.2.4 sl aplicable a la entidad,

CRITERIOS DEFINIDOS EN 1

EL MARCO NORMATVO Sclepiado en el Manticl e

APLICABLE A LA Politicas Contables.

ENTIDAD?Z

En el software dindmica

.......... 16, LOS HECHOS e

ECONOMICOS SE ger:encnd- se redglzo el
1.2.1.3.1 CONTABILIZAN Si regisiro contable 1.00

CRONOLOGICAMENTES SIONOIOE0

automdéticamente,




El HOSPITAL A SU SERVICIO
Codigo de prestador

95 001 0000101

Nit - 832001966-2

Control Interno de Gestidn

127295000 - E.S.E. Hospital San José
GENERAL
01-01-2021 al 31-12-2021
EVALUACION DE CONTROL INTERNO CONTABLE
CGN2016_EVALUACION_CONTROL_INTERNO_CONTABLE

- $an José del Guaviare

PROMEDIO CALIFICACION
CODIGO NOMBRE CALFICACION OBSERVACIONES POR CRITERIO TOTAL
(Unidad) {Unidad)

e 16,1, SE VERIFICA EL

Se presentan situaciones
12132 Eﬁﬂgﬁa Gicgogg’iﬁé? sl con el fiujo de informacién
HECHOS ECONOMICOS? Sloraecs,
$e ha detectado alteracion
.......... 16.2. 5E VERIFICA EL en el consecufive, hecho
REGISTRO COMSECUTIVO que ocurre cuando dreas
121343 DE LOS HECHOS s involucradas en el proceso
ST ECONOMICOS BN LOS regisfran  sin  confirmar
LIBROS DE cuentas en el sistema, y con
CONTABILIDAD? fechas posteriores redlizan
la confirmacion,
.......... 7. LOS . HEGHOS
ECONOMICOS Siempre se verifica los
19134 |REGISTRADOS ESTAN § documenios soporle por 1.00
g RESPALDADOS EN parte’ del <&rea de 3
DOCUMENTOS SOPORTE Coniabilidad.

IDONEOSE

,,,,,,,,,, 17.1. SE VERIFICA
QUE LOS REGISTROS
CONTABLES  CUENTEN
1.2.1.3.5 | CON LOS DOCUMENTOS | §i
DE ORIGEN INTERNO O

Siempre se verifica los
documentos soporte por
parte  del drea de

EXTERNO QUE  LOS Contabiidad.

SOPORTENZ

.......... 12.2, SE Se corservan y custodian
12184 CONSERVAN ] sl de of:uerdo ad lo
zeiey CUSTODIAN LOS establecide en las tablas de

DOCUMENTOS SOPORTE? retencién documental

.......... 18 PARA EL
REGISTRO DE LOS

HECHOS ECONOMICOS, e fedian par medio ol

sisterna {Software Dindmica

Y2l ar SE ELABORAN LOS | Sl Girencia i Modulo 1.00
RESECIVON Contabilidad}
COMPROBANTES DE
CONTABILIDAD?Z
,,,,,,,,, 18.1. LOS Elsistema de la enfidad estd
COMPROBANTES DE parametrizade, de manera

1.2.1.3.8 | CONTABILIDAD SE| Sl gue los registros quedan
REALIZAN con las fechas en que se
CRONOLOGICAMENTE? realizan
.......... 18.2. LOS
COMPROBANTES DE =] software genera

12139 CONTABILIDAD SE | S automdaficamente el
ENUMERAMN consecutivo
CONSECUTIVAMENTE?
.......... 19. LOS LIBROS DE
CONTABILIDAD SE -
ENCUENTRAN

1.2.1.3.10 | DEBIDAMENTE st ;?:gggg‘e wipoas 1,00
SOPORTADOS EN
COMPROBANTES DE
CONTABILIDAD?Z
.......... 19:1. LA
INFORMACION DE LOS
LIBROS DE CONTABILIDAD Los lbros son impresos del

1.2.1.3.11 |COINCIDE CON LA S software dinémica
REGISTRADA EN  LOS gerencial.
COMPROBANTES DE
CONTABILIDAD?
.......... 19.2. EN CASO DE

12.1.3.12 | HABER DIFERENCIAS | S| = Svoecia Sopsled e

diferencias en el software

ENTRE LOS REGISTROS EN

"El Fospital a su Servicio” Cj?!




El HOSPITAL A SU SERVICIO
Codigo de prestador
95 001 0000101
Nit - 832001966-2
Control Interno de Gestion

127295000 - E.S.E. Hospital San José - San José del Guaviare
GENERAL
01-01-2021 ol 31-12-2021
EVALUACION DE CONTROL INTERNO CONTABLE
CGN20146_EVALUACION_CONTROL_INTERNO_CONTABLE

PROMEDIO CAUFICACION
COoDIGO NOMEBRE CALIFICACION OBSERVACIONES POR CRITERIO TOTAL

(Unidad) (Unidad)

COMPROBANTES DE
CONTABILIDAD, 3SE
REALIZAN LAS
CONCILIACIONES Y
AJUSTES NECESARIOS?
.......... 20. EXISTE ALGUN
MECANISMO A TRAVES
1.2.1.3.13 | DEL CUAL SE VERIFIQUELA | 8| se realizan conciliaciones 1,00
COMPLETTUD DE LOS
REGISTROS CONTABLES®
.......... 20.1. DICHO
MECANISMO SE APLICA 5 Periddicas - mensual vy
DE MANERA PERMANENTE timesiral

O PERIODICA?R

.......... 20.2. LOS LIBROS DE
CONTABILIDAD SE
ENCUENTRAN Hasta el 3 frimesire
ACTUALIZADOS Y SUS coinciden, teniendo en
121315 | SALDOS ESTAN  DE st cuenita que el 4 frimesire
ACUERDO CON EL para la fecha de la
OLTIMO INFORME evaluacién no ha sido
TRIMESTRAL TRANSMITIDO reportado la informacién.
A LA  CONTADURIA
GENERAL DE LA NAGION2
weneenn2l. LOS CRITERIOS
DE MEDICION INICIAL DE
LOS HECHOS
E%&mg OSPOR LA Manual de Procesos v
EMTIDAD sl Procedimientos y Manual 1,00
CORRESPONDEN AL de Politicas Contables.
MARCO NORMATIVO
APLICABLE A LA
ENTIDADZ

wennen21.1. LOS CRITERIOS
DE MEDICION DE LOS
ACTIVOS, PASIVOS,
INGRESOS, GASTOS Y
COSTOS CONTENIDOS EN Se sociclizd Comité Técnico
1.21.42 |EL MARCO NORMATIVO | Si de  Sostenibiidod  del
APLICABLE A LA ENTIDAD, Sistema Contable

SON DE CONOCIMIENTO
DEL PERSONAL
INVOLUCRADO EN  EL
PROCESO CONTABLE?
w212, LOS CRITERIOS
DE MEDICION DE LOS
ACTIVCS, PASIVOS,
INGRESQS, GASTOS Y
1.2.1.43 |COSTOS SE  APLICAN | 8 De acuerdo ol Manual,
CONFORME AL MARCO
NORMATIVO QUE LE
CORRESPONDE A LA
ENTIDAD®

.......... 22. SE CALCULAN,
DE MANERA ADECUADA, e flene en cuento el
LOS VALORES Manual de ) Paliticas
CORRESPONDIENTES A | ¢ Contables y ef histérico en
LOS PROCESOS DE caso _del r:ieteﬂoro en 1.00
DEPRECIACIAN, cartera; de igual manera
AMORTIZACION, ;?or parametrizacion  del
AGOTAMIENTO y SisterncL

"El Foopital a su Servicie”
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EI HOSPITAL A SU SERVICIO
Codigo de prestador
95 001 0000101

Nit — 832001966-2
s
muﬁ{ m; Control Interno de Gestion

127295000 - E.S.E. Hospital San José - San José del Guaviare
GENERAL
01-01-2021 ol 31-12-2021
EVALUACION DE CONTROL INTERNO CONTABLE
CGN2016_EVALUACION_CONTROL_INTERNO_CONTABLE

PROMEDIO CALIFICACION
CODIGO NOMEBRE CALIFICACION OBSERVACIONES POR CRITERIO TOTAL
(Unidad) (unidad)
DETERIORO,
APLIQUE?
A221 LOS
L 4
gEPFiE%Iig:ION [;'E Se aplica de acuerdo a la
1222 | REALIZAN CON BASE BN | ¥ polfica contable y a Ia
LO ESTABLECIDO EN LA - prERIetaaond);
POLMCAZ
.......... 22.2. LA VIDA UTIL
ELEANT»EAY EC;’SESIE?A& Se realiza mensualimente vy
1:2.2.3 DEPRECIACION ] SON S ; se fiene porometrizado en
OBJETO DE REVISION e sisterna.
PERIODICAZ
s 22.3. SE VERIFICAN
LOS INDICIOS DE
DETERIORO DE  LOS Lot e
1224 ACTIVOS POR LO MENOS Sl mantenimiento reporta la
AL FINAL DEL PERIODO novedad en los equipos.
COMNTABLESR
.......... 23. 5E ENCUENTRAN
:éfra?g:ggs LOS En el Monual de polificas
CRITERIOS DE MEDIGION SORNCDIs Menigio
1225 POSTERIOR PARA CADA Si responsabilidad de cada 094
UNO DE LOS ELEMENTOS lider tenerlos en cuenta en
DE LOS ESTADOS el momento del registro.
FINANCIEROS2
.......... 23.1. LOS CRITERIOS
SE ESTABLECEN CON BASE s i dd‘;f. mﬂ st
1226 |EN EL MARCO | si Ao ki ‘7}:‘ g
NORMATIVO APLICABLE A 2&’:3&9 FDAHCCS
LA ENTIDAD?Z 7
Se fienen identificadas
.......... 23.2. SE IDENTIFICAN W*‘?GS . degf'." il
LOS HECHOS DEjSin. oo b chols Y
ECONOMICOS QUE depuracion por el Comité
287, DEBEN SER OBJETO DE sl Técnico de Sostenibllidad
ACTUALIZACION del Sistema Contable, para
P(E_):;TER!ORe lo cudl cada lider debert
presentar y soportar ante el
mismao.
Se tienen identificadas
.......... Rl A
QUE 23& Sk M;ET'&'SN partidas que deben ser
P objelo de aondfsis vy
POSTERIOR SE EFECTUA P o r el Comité
CON BASE EN LOS e PR
1.2.28 CRITERIOS ESTABLECIDOS St Técnice de Sosteniblidad
EN EL MARCO del Sistema Contable, para
lo cual cada lider deberd
LNAOER?:?%ﬂAVJ%APLICABLE A presentar y soportar ante el
mismo.
.......... 23.4, LA
ACTUALIZACION DE LOS Los hechos econdmicos se
1.2.29 HECHOS ECONOMICOS | §i reconocen y se cuantifican
SE REALIZA DE MANERA mensuaimente,
OPORTUNAZ
.......... 23.5, SEM?E%TSSTE\?E': Se Gelbbis de acterds &
LA la informacién suministrada
1.2.210 FUNDAMENTADAS EN | PARCIALMENTE &, . al
por el grea de Jurdica
ESTIMACIONES © JUICIOS &rea de contabiidad
DE PROFESIONALES g

"El Foopital a su Servicio”




El HOSPITAL A SU SERVICIO
Codigo de prestador
95 001 0000101
Nit - 832001966-2
Control Interno de Gestion

127295000 - E.5.E. Hospital San José - San José del Guaviare
GENERAL
01-01-2021 al 31-12-2021
EVALUACION DE CONTROL INTERNO CONTABLE
CGN2014_EVALUACION_CONTROL_INTERNO_CONTABLE

PROMEDIO CALIFICACION
CoDIGO NOMBRE CALIFICACION OBSERVACIONES POR CRITERIO TOTAL

(Unidad) {Unidad)

PROCESO CONTABLE?

.......... 24. S5E ELABORAN Y
PRESENTAN

OPORTUNAMENTE  LOS I ) |

1.23.1.1 | ESTADOS FINANCIEROS A | §I publicacion conlable se 1,00
registra en la pagina web
LOS USUARIOS DE LA i ik
INFORMACION a enfidad.
FINANCIERAZ

........ 24.1. SE CUENTA
CON UNA  POLITICA,

DIRECTRIZ,
12312 | PROCEDIMIENTO, GUIA O | 51 g‘ ?Lb“l“m”d de Poiftica
LNEAMIENTO PARA LA e
DIVULGACION DE LOS
ESTADOS FINANCIEROS?

.......... 24.2, SE CUMPLE LA
POLITICA, DIRECTRIZ,

Se evidencia publicacion

12313 Eﬁ%&fﬂ%ﬁ%ﬂm o sl 221 ;“s d‘:“g{:;’:gf's e 'fs
; ESTABLECIDA PARA LA 2 yReul o

DIVULGACION DE LOS pagina web de fa enfidad.

ESTADOS FINANCIEROS2

w243, SE TIENEN EN

CUENTA LOS ESTADOS Se fiene en cuenta por la
123.1.4 FAMANCIEROS PARA LA 5| junta directiva, como por la

TOMA DE DECISIONES EN dia direccién de Ia

LA  GESTION DE LA enfidad.

ENTIDADZ

.......... 24.4. SE ELABORA EL
JUEGD COMPLETO DE
1.2.3.1.5 |ESTADOS FINANCIEROS, | SI Totdmente.
CON CORTE AL 31 DE
DICIEMBREZ
.......... 25. LAS CIFRAS
CONTENIDAS EN  LOS )
ESTADOS  FINANCIEROS
12316 | SNNCIDEN  CON Los | Se verifican antes. 100
SALDOS DE LOS LIBROS DE
CONTABILIDADZ
.......... 25.1 SE REALIZAN
VERIFICACIONES DE LOS
SALDOS DE LAS PARTIDAS
1.2.31.7 |DE LOS ESTADOS | Sl Siempre
FINANCIEROS PREVIC A
LA PRESENTACION DE LOS
ESTADOS FINANCIEROS2
.......... 26. SE UTIUZA UN
SISTEMA DE INDICADORES

12.3.1.8 PARA ANALIZAR & si Se evidencia en los Informes 1,00
INTERFRETAR LA de gestion, los indicadores. :
REALIDAD FINANCIERA DE
LA ENTIDADZ )
.......... 26.1. LOS
I‘r‘%gﬁ?{OR‘ES A LASE Los indicadores para la
1.2.3.1.9 NECESIDADES DE LA Sl enfidod son regidos de
ENTIDAD Y DEL PROCESO SUeds; GiD hamass,
CONTABLEZ
.......... 26.2. SE VERIFICA LA Durante la gestion del
1.2.3.1.10 | FABILIDAD DE LA | S proceso contable de la
INFORMACION UTILIZADA enfidadl.

"El Hoopital a su Servicie” o




127295000 - E.S.E. Hospi

E1 HOSPITAL A SU SERVICIO

Control Interno de Gestion

GENERAL

01-01-2021 ai 31-12-2021
EVALUACION DE CONTROL INTERNO CONTABLE
CGN2016_EVALUACION_CONTROL_INTERNO_CONTABLE

Cddigo de prestador
95 001 0000101

Nit - 832001966-2

CALFICACION

CODIGO NOMBRE CALFICACION OBSERVACIONES POR CRITERIO TOTAL
(Unidad)
“OMO INSUMO PARA LA
ELABORACION DEL
INDICADOR?Z
.......... 27, LA Totamente yse anexapara
INFORMACION mayor claridad las Notas y
FINANCIERA PRESENTA LA revelaciones
1.2.3.1.11 | SUACIENTE ILUSTRACION | I correspondientes  y  es 1,00
PARA SU ADECUADA presentada  ante  Juntg
COMPRENSION POR Directiva y Rendicion de
PARTE DE LOS USUARICS2 Cuentas.
.......... 27.1. LAS NOTAS A gfigg‘i’;’wﬂ':;n'g’;“;sda g’es
LOS ESTADOS
FINANCIEROS  CUMPLEN guaith A Maud de
CON LAS REVELACIONES Polficas = Contables  y
REQUERIDAS EM  LAS nomatividad  {Resolucion
NORMAS  PARA  EL 193 de 2020). Se hace la
123112 RECONOCIMIENTO S aclaracién gue a o fecha
: de realizar la evaluacion, el
MEDICION, REVELACION o A taolidad of
Y PRESENTACION DE LOS Setgrs i dORERC DU
HECHOS ECONOMICOS se encuentra findlizando el
DEL MARCO NORMATIVO Informe [Notas de los
APLICABLES as!ddg 5651 financieros
gencia 2021
coreeennnn27.2. EL CONTENIDO
DE LAS NOTAS A LOS
ESTADOS  FINANCIEROS
REVELA -EN  FORMA Se ondliza y ' describe
1.2.3.1.13 | SUFICIENTE LA | I detalladamente por cada
INFORMACION DE TIPO cuenta.
CUALITATIVO Y
CUANTITATIVO PARA QUE
SEA UTIL AL USUARIC?
wermennn27.3. EN LAS NOTAS
A LOS ESTADOS
nuEes o se ooy deowe
1.2.3.1.14 St detalladamente por cada
VARIACIONES sy
SIGNIFICATIVAS QUE SE ;
PRESENTAN DE  UN
PERIODO A QTROZ
.......... 27.4. LAS NOTAS
EXPLCAN LA
APLICACION | DE §. De acuverdo a lao
METODOLOGIAS © LA Resolucién de la
1.2.3.1.15 | APLICACION DE JUICIOS | Sl Contaduria General de la
FROFESIONALES EN LA Nacién 193 del 3 de
PREPARACION DE LA diciembre de 2020
INFORMACION, CUANDO
A ELLO HAY LUGAR?
.......... 27.5, SE
CORROBORA QUE LA La profesional del drea de
INFORMACION contabllidad valida las
1.2.3.1.16 | PRESENTADA A LOS |3l revelaciones y  demds
DISTINTOS USUARIOS DE informacion  ernviada por
LA INFORMACION SEA cada drea involucrada.
CONSISTENTEZ
,,,,,,,,,, 28,  PARA  LAS Durante la  audiencia
ENTIDADES OBLIGADAS A plblica de rendicion de
REALIZAR RENDICION DE cuentas siempre se incluye
1.3.1 CUENTAS SE PRESENTAN | i la explicacién de 1,00
LOS ESTADOS FROS EN LA compeonente financlero. De
MISMAZ S NO ESTA igual forma se publica en la
OBLIGADA A REMDICION pagina web de la enfidad.

"El Fospital a su Servicio”




El HOSPITAL A SU SERVICIO
Cédigo de prestador

95 001 0000101

Nit - 832001966-2

Control Interno de Gestion

lamsouu E S.E. Hotpﬁul San mé San 1036 del Gumriafe
GENERAL
01-01-2021 al 31-12-2021
EVALUACION DE CONTROL INTERNO CONTABLE
CGN2014_EVALUACION_CONTROL_INTERNO_CONTABLE

PROMEDIO CALIFICACION
NOMBRE CALIFICACION OBSERVACIONES POR CRITERIOD TOTAL
{Unidad) (Unidad]}

DE CUENTAS 5SE PREPAR?
FNFORMACiéN FRA CON
PROPOSITOS ESPECIFICOS
QUE PROPENDAN POR LA
TRANSPARENCIAZ
......... 28.1. 5E VERIFICA LA
CONSISTENCIA DE LAS
CIFRAS PRESENTADAS EN
LOS ESTADOS
132 FINANCIEROS CON LAS 51 Totdmente y se dejan
i PRESENTADAS EN LA memorias.
RENDICION DE CUENTAS
O LA PRESENTADA PARA
PROPOSITOS
ESPECIFICOS®
.......... 28.2. SE PRESENTAN
EXPLICACIOMES QUE
FACILITEN A LOS :
e DIFERENTES USUARIOS LA . olonn b sspaco te
3 COMPRENSION DE LA Sl preguntas o !qs asistentes
INFORMACION presenciales y virtuales.
FINANCIERA
PRESENTADAZ
La enlidad ha redlizado
cmamfoclén por parte del
area de Planeacién,
QE(EL#.\QIEISMOS ExtSTEDIE ]r:dﬁercc:dqgn y Sistemas ||dt-,\
ormeici para que los
1.4.1 ﬁ@g&%’;go“oﬁ LOE il lideres de cada proceso 1.00
RIESGOS DE INDOLE actudlicen sus riesgos Y
CONTABLEZ establezcan los coniroles
cde conformidad a Ia
politica y manual adoptado
por la entidad.
.......... 29.1. SE DEJA Evaluacion de controles del
EVIDENCIA DE LA mapa de riesgos de gestion
1.4.2 APLCACION DE ESTOS 8l de la enfidad, y se gestiona
MECANISMOS2 a traves del sofiware
Almeral.
e N S reqiz6 fodo el
PROBABILIDAD DE tratomiento de riesgo de
OCURRENCIA Y EL acuerda a la gua de la
143 |IMPACTO QUE PUEDE S ficion paiiecs 0. ol 1,00
TENER, EN LA ENTIDAD, LA contable identifico 1 fesgo
MATERIALIZACION DE LOS bl AT i
RESGOS DE INDOLE g9 HbeEe €0 o Wik
CONTABLE2 para la vigencia 2021.
La entidad cuenta con 2
mapas da nesgos
werer30.1. SE ANALIZAN Y (CORDE ¥y o8 asiion),
SE DA UN TRATAMIENTO poxo S0 o o aeg
ADECUADO A LOS contable identifico 1 riesgo
14.4 RESGOS DE  INDOLE Sl de comupcion; Sin
CONTABLE EN FORMA embargo, _ots  arecs
PERMANENTER relacionadas con al
proceso contable
identificaron rlesgos de
gestién v de corupcion,
wadh2, LOS RIESGOS
T4 IDENTIFICADOS SE| De acuerdo o lo Indcado
A. REVISAN Y ACTUALIZAN enla gu:c:_gesh{an del riesgo
PERIGDICAMENTES de la funcidn poblica,

"El Fospital a su Senvicio” @Y




CGN2016_EVALUACION_CONTROL_INTERNO_CONTABLE

Control Interno de Gestion

ETHOSPITAL A SU SERVICIO
Cédigo de prestador

95 001 0000101
Nit - 832001966-2

GENERAL

01-01-2021 ol 31-12-2021
EVALUACION DE CONTROL INTERNO CONTABLE

PROMEDIC CAUFICACION
CODIGO NOMBRE CALFICACION OBSERVACIONES POR CRITERIO TOTAL
(Unidad) (Unidad})
w303, SE HAN
ESTABLECIDO
CONTROLES QUE
T PERMITAN MITIGAR O | §1 Sl en el mapa de riesgos de
NEUTRALIZAR LA comypeion.
OCURRENCIA DE CADA
RIESGO IDENTIFICADO®
.......... 30.4. SE REALIZAN
AUTCC))EVALUACIONES TR RS R e
Eggaﬂﬁisk LA EFICTg: reﬁ"‘}’-“ ;egmmi?”‘l‘:' y la
1.4.7 DE LOS CONTROLES | ) e Gaes*%%“ o L:‘:ZEE
yAPéiMEﬁﬁf 08 EN cuatrimestral los riesgos de
DE LAS col idn
ACTIVIDADES DEL HERGIEN,
PROCESO COMTABLE2
.......... 31, LOS
FUNCIONARIOS
INVOLUCRADCS EN  EL Cuentan con el
1.4.8 PROCESO CONTABLE 51 acompafiamiento de un 100
e POSEEN LAS HABILIDADES profesional del d&rea de d
Y COMPETENCIAS planeacion.
NECESARIAS PARA SU
EJECUCIONE
,,,,,,,,,, 31.1. LAS PERSONAS
INVOLUCRADAS EN EL
PR(;CESO CONTABLE
ESTAN CAPACITADAS .
149 PARA IDENTIFICAR LOS | s i’;] c}gh‘ g, reche0
HECHOS ECONOMICOS P :
PROPIOS DE LA ENTIDAD
QUE TIENEN IMPACTO
CONTABLE?
.......... 32. DENTRO DEL
PLAN INSTITUCIONAL DE
CAPACITACION SE
CONSIDERA EL
DESARROLLO DE
1410 | COMPETENCIAS Y| NO fo‘;f‘;fmd‘;g%g;‘i’gﬁc'“d“ 0,20
ACTUALIZACION i
PERMANENTE DEL
PERSONAL
INVOLUCRADO EN  FL
PROCESO CONTABLE?
.......... 32.1. SE VERIFICA LA
1.4.11 EJECUCION DEL PLAN DE | NO NfA
CAPACITACIONZ
.......... 322. SE VERIFICA
QUE LOS PE?C?RAMAS DE Teniendo en cuenta que la
SEAS*;AR%CTJ?MDES capacitacién de  esta
1.4.12 APUNTAN AL NO referencia no quedo
contemplada en el plan de
MEJORAMIENTO DE capacitodién
COMPETENCIAS Y 2
HABILIDADES?
La enfidad cuenta con 2
software {Dindmica
Gerencial) que ayudan vy
arantizan la frazabilidad y
2.1 FORTALEZAS S| gonm o e Sl
contable y |Almera) donde
se gestiona la trazabilidad
de los mapas de riesgos de

"El Fosppital a ou Servicio”




EI HOSPITAL A SU SERVICIO
Codigo de prestador

95 001 0000101

Nit - 832001966-2

Control Interno de Gestion

GENERAL
01-01-2021 ol 31-12-2021

EVALUACION DE CONTROL INTERNO CONTABLE
CGN2014_EVALUACION_CONTROL_INTERNO_CONTABLE

CALIFICACION OBSERVACIONES POR CRITERIO TOTAL

(Unidad) (Unidad)

o enlidad. La enfidad
cuenta con un manual de
politica coniables, osf
mismo las dreas
Involucradas en el proceso
confable cuenta  con
procedimientos  definidos.
Los libros de contablidad se
diigencian y se llevan de
acuerde a los iineamientos
del régimen de lo
Contabllidad PUblica. La
informacion confenida en
los estados finoncieros es
reportada  oportunomente
ante la Contaduria General
de la Nacidn. Los EF de la
enfidad se elaboran de
forma clara, para que sea
de facl comprensién del
usucrio. Se identiflcaron los
resgos y se le hace
seguimiento al
cumplimiento de
indicadores vy efectividad
de las actividades de
control, y se cuenta con un
Comité Técnico de
Sostenibilidad del Sistema
Contable activo.

Se dificulta la razonabilidad
de algunas cuentas, debido
a que existe personal
Coniratista que no radica
de manera mensual las
cuenfas de cobro. El no
cumplimiento de las
conciliaciones entre dreqs
en las fechas programadas.
2.2 DEBILIDADES sl De igual manera se
evidencié diteracién en el
orden cronoldgico en el
registro de Ios hechos
econdomicos. Se cuenia
con un plan de
capacitacion en donde no
e incluyeron
capacitaciones de temas
contables.

La entidad cuenta con el
AVANCES Y MEJORAS DEL manual de politicas
2.3 PROCESO DE CONTROL | §i contables conforme
INTERNO CONTABLE nuevo marco normativo
contable

Incluir en el PIC
capacitaciones que
forladlezean el proceso
contable de la enfidad.
24 RECOMENDACIONES Sl Actudlizar procedimientos
Fortalecer la gestion
adminisirativa en los puntos
que arojaoron en la
evaluacién  de  Conirol

"El Foopital a su Sewicie” @Y




E1HOSPITAL A SU SERVICIO
Codigo de prestador

95 001 0000101

Nit ~ 832001966-2

HOSPITAL !
i“: DL CTA Control Interno de Gestidn

127295000 - E.5.E. Hospital San José - San José del Guaviare
GENERAL
01-01-2021 al 31-12-2021
EVJAIUAC!ON DE CONTROL INTERNO CONTABLE
CGN20146_EVALUACION_CONTROL_INTERNO_CONTABLE

: PROMEDIO CALIFICACION
CoDIGO NOMBRE CALIFICACION OBSERVACIONES POR CRITERIO TOTAL
(Unidad) (Unmidad)

Infemo Contable un
PARCIALMENTE o NO en
cumplimiento.  Seguir con
las concilicaciones con las
diferentes dreas, Generar
estraleglas o un Plan de
Mejora para dar
cumplimiento total a los
compromisos  adoptados
dentro del Comité Técnico
de Sostenibilidad del
Sisterna Contable. Publicar
la Resoluciébn de Iag
octudlizaciéon  del Manual
de Politicas Contables en la
pdaging web de la entidad.

Fuente: Sisterna CHIP (CGN}

Encuesta: Resolucidon 193 de 2014- Valoracién de CIC

RANGOS DE CALIFICACION DE LA EVALAUCION DEL CONTROL INTERNO CONTABLE

RANGO DE CALIFICACION CALIFICACION CUALITATIVA
1.0 CAUFICACION 3.0 DEFICIENTE
3.0 CALIFICACION 4.0 ADEUADO
4.0 CALIFICACION 5.0 EFICIENTE

a. Interpretacién

De forma global el control interno contable tiene una calificacién de 4.78 sobre 5.00, o
anterior acorde a la Resolucidn 193 de 2016 de la CGN, el control inferno contable de
la E.S.E Hospital San José del Guaviare se calificé como EFICIENTE.

5. VALORACION CUALITATIVA

Una vez realizada la evaluacion del informe de control interno contable de la vigencia
2021, se establecieron unas debilidades y fortalezas generdndose unas
recomendaciones, las cuales se describen a continuacién:

5.1 DEBILIDADES
e Se dificulta la razonabilidad de algunas cuentas, debido a que existe personal
Confratista que no radica de manera mensual las cuentas de cobro.
* Elno cumplimiento de ias conciliaciones entre dreas en las fechas programadas.
o Deigual manera se evidencio alteracion en el orden cronolégico en el registro de
los hechos econdmicos.
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Control Interno de Gestion

e Se cuenta con un plkin de capacitacidbn en donde no se incluyeron
capdcitaciones de temas contables,

5.2 FORTALEZAS

¢ lLa entidad cuenta con personal idoneo en las areas pertenecientes al proceso
contfable.

e lLa enfidad cuenta con 2 software (Dindmica Gerencial) que ayudan y
garantizan la trazabilidad y control del proceso contable y (Almera) donde se
gestiona la frazabilidad de los mapas de riesgos de la entidad.

e La entidad cuenta con un manual de politica contables, asi mismo las dreas
involucradas en el proceso contable cuenta con procedimientos definidos.

« Loslibros de contabilidad se diligencian y se llevan de acuerdo a los lineamientos
del régimen de la Contabilidad Piblica. :

¢ Lla informacién contenida en los estados financieros es reportada
oportunamente ante la Contaduria General de la Nacién.

e Llos EFF de la entidad se elaboran de forma clara, para que sea de facil
comprension del usuario.

e Se identificaron los riesgos y se le hace seguimiento al cumplimiento de
indicadores y efectividad de las actividades de control, y se cuenta con un
Comité Técnico de Sostenibilidad del Sistema Contable activo.

5.3 RECOMENDACIONES
e Incluir en el PIC capacitacicnes que fortalezcan el proceso contable de la
entidad.

¢ Actualizar procedimientos

» fortalecer la gestion administrativa en los puntos que arrojaron en la evaluacion
de Control Interno Contable un "PARCIALMENTE" 0 "NO" en cumplimiento.

e Seguir con las conciliaciones con las diferentes dGreas.

e Generar estrategias o un Plan de Mejora para dar cumplimiento fotal a los

compromisos adoptados dentro del Comité Técnico de Sostenibilidad del
Sistema Contable.

» Publicar la Resolucion de la actualizacién del Manual de Politicas Contables en
la pdagina web de la entidad.
a sU conocimiento y fines pertinentes.

LucC UMELO LAZO
Jefe Asesora de Control Interno de Gestién
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